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b.- Adopta:-- providencias "ecesar~~$ par~ ~: 
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Adm :!. ni!:; ti· a do r l'ILtn i e i pa 1 e .jer~¿~ fu n=·: i o n>~s e ·te•: t :: ·1 .. ~.::; C:t:· 
."::\ drn i n í ~; t r <i\ e í .~' 1 i rrt e r na 1 e~; tan dad e.~, p rí n« i p a J. m~n·:::~ ::e•(º 
las deleg..-11:io e~; qt . .c? le ef<:?C"tLll~~ el ;:...::.calcie~ cr.: r;.1-ut:r1:i·.:· 
al articulo 5~ l~~r~ j d~ l• L~y 18.695.- 
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C t: rt t r ¿\l c;k: Do•::: .•.;;'\en t oc i ·~ir1 •• O"" ' ,- i n -- de ... P.-~:·~::~ :.~· v· {i';;~;;f~~ l .f:.t .. ' .t. - c.\ ~ ;:...,. ' ~ J;: . ; :.t~~~·~;;~ .. :¿ 

E'.12 o:: 1.::.\mi::o<:; 1 'l l.':.\ C) i '· . .;: i na cJE~ De·= r e .. t r::•S y ·t; F.:Ahl~ CF~ l F'C r ONES ~ · .. ; -~:...;: ', "'=~~:;;-! 
En las Munic:ip.lidades en c:1u&~ 12. c:cH1fec::ión. de.¡.:.$·>;·· 
der:n:·?t•:1:;; $~~ hi:11:: por dife:-rer;te~.; Unid<H:Jes, r:onf•:•rrne-::·;aT . ~. . . . --;-;- 
1.:.i. ;:;<,;,pr.-:d.t::i.}.i;:L:.1d Je la rna t e r ia , r~st<:.\ últ:Lr.i;:.. Or1i:1na"·no··,:. 
sei·· :. C:\ llf2C l?S<.l. )" i 2t ::n 1 a Ser: Y' e tr.1 ria Mt.l ni c i pal. .. ) .·.~::~~·~~r0~ 
:IOft,.- ... l...~; r.:i•?.··:::·i"nt:ll".;.,.\ Mur·it ... ·tp~d di~~t¡¡;~r~~\ cumn i í r .:~démasi·.i'. 

la\; -,:;iguient¡:; ... ; t u nc í one s espt::•:i f:lca!3 . . .. ~,:;:.:··iN1~:: 
Des¿::' r o l 1 ar la1;; a c t :L vi d.::.ujes esped. f i ::as que -, .: 1,Fi.~:'.fi;, 

asigna la ey Org~nica Constituci6nal ·;~e~~~ 
M 

. . , . 1 1 1 . ' 1 - ....... e-, - t' .; ·J- .- .; l. r"" .'J: ····}:~:.: un1.:J.p-:1 .•. :to¡,1·.e'.<>y en te a•:11;i'1 '"' a~-·-····-,, ., ... Lt-·-P .. •l ..... Y.:;·.;.,. 
·funcion~ffiiento del Concejo.- · ~ 
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a c e r e a de 1 
ne c e s av i•:·=~ 

ene f i •: i •::•!'.:', rg .. 1f2 

sus 

b , -- 

¿".\ •• - 

.¡ - - . F::eci.b~.r y d r t1'ami b e c io n a ll~s; present"-\cii:ines '.y<;.~ 
re e 1 .::1mc·~; qu r o rmL11 e la e i ud<.?.da ni a 1 o e a l ·~ se.gdn:>.;~ . . .. ::\~ el proc~dim ento que establece l~ Ordenanza ·de~~ 
p,.d id pe>ci "" Ciudad<<na. . . ::: i¿;/ll¿i 

12§. - L.:\ Of is:: na de Decretos y- ·Ti·¿~ns.cri~·pc i.9_n,~~f~ 
ciep1S>nde· direi::·l~ci(iente de Se•:tetarl.::-1 Municipal, y·-'·:;~µ:.i. 
c•bj~tiv•:• ~~ c o n f c c í ona r , tY.:>..m;cribiY- y· rGg.i·~;tr-ar .. :.¡:,p~~' 
Df?i:.: 1-e tc.•s, i:.;~.::i>:· l Ll•" i •:•nes 7 DY den es de Serv i e í o y. :9t)'.'i:r?·,•-.pei~ 
.::.ct.·,enJ.:1 ,;,, l.•::•:::; ,·.r¡ ;(2•::edt?nte~ drd acto y <:\,j1-1sti:.">rl¿, ~ ··'·h~~·;,~:::.· . 
r. - ·.,. - • · · , ; ("J r-i r- ·' ... ~ ,_,., 1.1 cr; f Ll n ··.· 1· ··:. 111-_- .• ~ ~ .-, n 1-'·' .-:·. s i e:_·· u i en ·i: es · : · - .);-',:~·;;¡,,.~ti~. ji.JI •1Jc.:.\~ V~ .• :~1lt.,,I.::::.; ~ - .... ~- - -- ....;.,_ ... ' 

. . - -~}~ } 

lc,~s de1:.:-r r~ tc:ir..:;., re:.~s:1J.t.ti:.: 1c1nes ,.;- 1:.tl"dene:,,.-:;,:;;~.··_ 
Ot: r:,t::::-1•\ll. e í o :,/ Otl"O!'.; • - · .. ~:.:wr:, 

lo~-; o r í s1inalos d2 los ... ~.i·~.-:~eti::d::· . 
or de na m '-'e; y 'ª""' 1 cid eones. ·. \: - .- . <·:~~ 

F i ~·:-, 1; C.t :;. -. ·,:': .::. ', r . :..1 '!:", !~:j l 2.'\ ~~ C1 ::.: f ~ .. j Ct d s::J ~.; i.= n 1 <7:t s r (:,°? 5 o 1 u t: i () rif?.~ .:~:~~ . -· .:·'.~~'[:~t: 
-~~~~ 

p ú b l íc o ., 
l.l. 

corrt ro l y mant!:?n•:íó'n de 
de correspondencia y del 

Efectun~ e manejo, 
m~\C~Ll j. n¡:i. ,~ r .::i 11:::;uea do r ,3 

Cft~·:.tl.k<\'' !l corrt ro l de l o s pluz•::is.'-··f:n 
tr~~nsit;:.tr:j_,:.:-, de? .la dooume n t a c í ón í n r e r ne y 
de la Munic palidad. 

l i},~.i tt.~~J: ni i::~¿:, 
e~,: ic·~~nte"' 

V 
.J 

i::• f i c i a 1 
de i:1:•n!?,e1···1a•:ión 

V 
J 

documorrt ac i in 
• onserv.::.'\r el Ll~::?V¿":\i" 

Mant~MQY ~rchivos actuali:ados 
do 1:::u::ier: r; ;;11:: i 11 n r e e i b i. ck. y d~spc:{ e ha d.::\ 
Mu ni e i pe lid d. 

d i c c r i bu e i ón 
.!.\. de TC-H'1~l'" 

d2cretns. r2 lamentos. ordenanza~, oficios y 
reso!uc10nes y documentacibn oficial de 
JI j u TI ~. 1.-: :~ !.J ~\ :! i el ;:\ j u 

f ..... 

d~- 

1:. ......... 

que y expedito la informaciobn 
la actividad mun~cipal. 

V 

. ::·:. 

·.,:, 

i· .:·-.···:· ... .. . 
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01. ... 
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.> ... :. 

i:omLtnal~~~fL 

":'h'.:~~ 

...... 
·: . . . .. . . . · ...... •.'. . ,.•,• 

·'" l 

·. ' 

El ,;;1b•:•\' d'" las ba~:.es qener a 1 e<::> y 
seg~n coYresponda2 para los 
li•:it;;i. i ón , o r e v i o i.nf.1:.rfftf:! d~~ la 
pe·::;~:nt 1 de •:onfr::•rmid·3ci •:::'~'íl J.·:·~;;; 
in~;,i;ru .::~.i.1:1nes c;:~:.t;r.:1ble1:::iclc1~:) ;;::n ·~1 

d.- 
. ..:-··· 

co n énf.::.~;is 
tciriales. 

de 
s: .. - ~:::·:'El>: tu L 1.. .:·:1ll¿l1 i ~; :i.::; y ¡;~y,:\ l ua •: :L ::• nes ,:;e r ma ne ntes. ': -~.:. ' ~~ 

des.:.H .. Y-•:•llo de 1a·:1.~;¿<.i; 
en los asp2i::ti:1s ~i:11:i.::de$'f.~f~:; 

.: ~ . . . ' .: -~,:::..i~ ... ~~ 
·.·.:: • .. .. • .. ~~·~·, •• .'~·: '.·: .. • 1 

. !~!;;.· 

es pee i f i 1:as:;;1~:;:: 
, 1 d 

. .. e. ... ... amc;1. 1::1s a ~.;-.:;·~ .. 
Ll n Í d 2.\ d C'CI fP.,_;¡:~.;;,·:;;.·~ 
·- r i t E" r i ~':OS e:~:\:-J~ ·· r·~gl .:;\IT\Sf.l~•:/{~~'.,~ 

.. :.::'.~~t . . ..... 
e. - F·:·m2nt ,,:-- l '"'s ., i n c u l.':lc i •::-nes de .ca.ra.c:teir.ii~,i:::· 

tt-1cnico e n t r e l·ZIS unidadi::?s municipalé'S' c.•-iD~f~ 
1 .:·~; ~:i('.? v í c i 1:•s p 1:.1 b l i e os y e 1 se.: t o r · p r í vado ,~;:;- 

>.:.> n m"\'t;e ~i¿-,;; p r o p í a~; de :::;us competen•:ia. · .: · ··':'>. . . '~· -·: 

." .• I•' 

p-r•::->yei:t0:1~:; 1 Municipal e informar sob~e estas· 
c:onc·,~jo, -'-'le:• merit.:1s semest1··0;1l 

pro~p .. ¿~1 as 
p \' ¡:i SU p \ 8 G t O 
f;iü r, E! ( -:. S i'.\ l 
mf~nte. 

de el 

"""'. -·" el;;\b•:•rai::i c n 
c:i.:in1un.:. l 

Mu n i i:: i ¡::¡a.]..·;·. 

f-'I 1:: 1 a de en 1 e-.\ 
del F'l<7Hl 

A~it::~s1:• ::.1 r al 
~~ ~):5 rc.ye e t1:1c::, 

..... 

~-... ·.: .. 

•' ~··;·:).~ti 
L.c.;. 8;21::--:·f.~tc 1""\i:t c:,::JT,Ltlt<·~l df'.2 Pl,~ni 'fi.:ai-:i1~1n es · una .. ,7-:'t' 
uni.d"td ,:;·:;:··· ;::.•::•r.:.1 1jczd ,r~J.•::2.J.dt': y d<·c:l Ci:ini:::i:.j•::i en la··.~.:.;.,-. 
elz1bor·.:1.::Jó1 de la (~~~;t·r"at.:~gj.a rru n í c í p e I 1 • •:c•mo.'~fl~.--· 
c::t:::iimismei ~: l«t definici1)n de l~s pc1liti•:as y .en:)Zf 
la (:=labori!i. í ón , cocr o í nac i o n y ev s t ua c í on dG.·los.'.{) 
planes, p agramas y proyec~os de desarroli~~~ 
C·::•m•.HH:\]. • . . >>:~:lfj~ 
L.¿, ~)t::<.:ret; r ie ·C1:0m1-1n1ü ·cíe F'lanificar.:ió.n~·. d.eb.@~·~i!?:l.' 
c urnp Li r a· ~:?mt:.s c on l<~:::; <.:>ig1..h1?nt~s fL\r11=ione~·':'.· 
gene r :~} ;;1:;~ ~ 
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L..t• ... ' 

mant:ene?r ;:;.1 r: .:.1 r 1 i rn p l eme n t '": Y- ':/ 

p l f.H\~S, FJ r· o~v· ·:?.:!ic1•; Y 
1:'!S t 21 Un i ;:.li'.H). 

D ~. ,._, ·- ~ ... 

Sufervisar y efectua~ el 
l¿r Obras y programas~~ 
que ~;;e en.:uentr<:\ .:i::mprorneti da 
mur :i.i::::i.p.;:<.l. 

d.- 

Dmcarrollo Comunal en su aspectD 
pn· supuestal' io. 

dE-!l. el e .. - 

La Sr:•:Y~ 
Depal'tam 
F ). rn.\ n e i e~ 

:.:.~~~.~~t 
':. ·::·'·,"" 

D.-· \:: I i.'Üº)t'.~· ·· .:\ r 1 a pol l. ti o: ,:;:1. de i (_:¡ua l"dad .. ct~:,:};i:·#a 
•::.p·-,rt \í'li (jcidOS ;2nt;•·e !-1•:•ff:bres y mujel'"8S en -> ,.,,,.,.~ 

1.: e;:. r1 ._7 t \ -l"l; •:.< c. i:1 n e 1 Dr2 p a. 1·· ·\;<~.mento ch·~ l i:\ Mu. j ¡;.; r r la:- ·;,3(·'3;). 
¡:!'.:~~ .. , l~~.h~;i~:. i ~1-,. "~ t~ r •:Cor •tetü da en "1 P l~n d·~·.;_~~'1 
11 .~ .. ;;i , __ r Y ._ l J. c.. C. .... 11, 11.11 1 '"\ .l .. . . . . ·~;-.<:J 

h.- Eva11.,a~· lo~5 pla1·H:~;;, · pri:•9n~mas y pri:iy~?::tos:<;~(ii 
rnun i ,. i p'1 les o o ns i. de r c1 n do 1 a i ,9L1a l dad de"':,j;~I 
·::op•::·r· u n i dadr.~s f:::1tre .11i::•mbn:: y :m,1.jeres, •:.-::•':1}'s~t;'~(~~~~ 
1:::--·:i.t 1ri1:1 de ri?va.l.u.:"ti:-:1•~Jn. · '·~;········-~ 
i:·1ri:1p1•ri:iona1· "'' 12' SL1bsei::·.1·et¿trl.:::1 ·did;S~· 

D~::s;;.;\ i'" i O::• 1 J. o F::e r~ i o ria 1 y p, dm in i i:; t; \"a ti v•.:i d~J~;ffe'.~~ 
Min:i5' i':ri•::• del In·i:;tUr:i.c:•l', la. infi:•t·m.:v.:ión. i::¡u..¡:•·· -,.~,, 
t.1qu;.?l: 0;\ ~::.olicit;i::~ .:. ~.<~ ml..rnicip'tJ í cl a d ·.:.\:te,... 
1:•:•n f i:•'"m i d,;..d a La Ley. .... - ~ . -.. . "'.~J'.:;~~ll'i _r ·'t .. :·.:J:~'r·i't'.(,~ 

"ºria de P 1 a ni. f i . .: ación . dispone de ·~~~~¿~':\ 
>nt1:1 dl'? F'lani·fii:~?.·:i·~·n E1:cinóii1i·c<7t:;;;~lt · 
1··a, •:uy1::1 1;:1b.j:?.i:i.YC• es. pr1::iy~.~:~ar .(:Ú;.:. 

¡:.;•::1:i1'.1n inanciera de la gt::·s:t.i•:•n. munJ;,:1pa~ .. ~:/·' 
t:i·,;.v.'.~!':. d:.; 1.:1 f0Ymul.:1c:i .• ~1r'\ do plianes, · P.ºró··gr:.:1m·~~! 

StJS +uric i o ne s son i as. ·s iouf~·.nte.~.~·:!:{21 
r: .x .". ! 'i•j:JJ~J. 

;" ., . ~ .. .. . .,,,~, . 
.~·~1~!} 

..' ":•~.;~;. 

a. -- E.s ~1i\.. di.:>. 1~ 
7 

a: ar a•:: "::12 \' i z ,:\l,. , p r i:•gl" amar: t .. eva lµ.a,/' 
1? l p r 1:11:eso de desainy:::l l i:• •:off1una·1·:: ~· !=n .·~~~f.~{ 
a~:;p ctos ecc1n1)mici::is y .pn::~su.puestarios.:.::·~( . .' ·. . )".\:::·~:::~;~~~~& 

b , ~· [--O i'TIU l '" l" y p )"O poner· 1 en <:C11:J't'° q í ne 1:'.i •!1í1 con)j:f;;; 
Dir 'Cci(•n de P1dmini~.tra.1::L1~1n y Finan.zas, _''lo 
p ro ectos de F'lan Financier"i:• .;:.Y': 
F·v·r~ ;ur;Ltestal"i'::' Munid.~;ü ::onforme o.1 . .F.'l.an~.::;cj t.. T • • ,,;t 

DGs n·yol lc1· C1:1mun-i!ll 1 de 
imp ementen los pro::ig1··am¿\s y 
ast~ contemple en las ~reas 
fi~; · •:Oi'.S, er..ié.nómic.:1s y·,. · ~n 
mun· 1:ipales. 

y 

·.•: . 
· ... .. ·· . 

····'' 

. . .. ~ 

. ,·.,·. 
. -.~~·.·-.: .. :. : . . ·. ......... 

rÓ« » --.:.:·. 
•.•• ··· •• l , . . ··"·: . . ••' .. ·. 

1 ,· • .'· •• .... ··· 

·,·· .: •' - :· ·.:: 
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prr::tp•:.:•ne1' · 
adopt.·:,1· 

y Estudi..:w 1:: "_,, 

fü: gg;;:! ;, :~; ~~g::: d:~:b:~~~.::::::::.:~::n ti::: .::· .. ·.·.····:·:'·········.:,;~::.•.·~· .. :·~·'.·.··:·.•.:~,·~. 
p r omoc ió r del des,::;¡r1•olJ.c• lJ't"b¿1nisti:'?i. ~ 

b.- E~:;ttd:l:L . av y elé:\lJ:::r·ar el f'l¿rn F.:egLtlador -', : .. ·~::-{ 
C•:•;nL.m.:x I y m¿-1.ritener- l 1:• a ct u a I i z a do,' . :,::· ·:·~ 
pr··:.•1;11:1vi•~rd1;• le'=-• modifi·::~lCi•.:ine~; que· sean;~< .. ·:·, r 

no c e c e i .. i""~; y p r e p e r a r li::os planes se•:ci'i:1nales··~-~, .. ,'.:; 
r.:> é:' , ... ;::\ ~::H.i. ~1 ; .. ; 1 .i. •.:a 1:: i •!' n l , · .. ·· . .'·!t:·~·:·' ':.. 

. t. :. :,:);\?[¿; 
e:.- Inf•::•1r1-n;!.\~- tecnic.:1mer·d:e las p1r1:1pc1sicic•nl:Íes .... :(:~.~.>;!'~!: 

~:.'i•:·b r ;;! I .:\ni f i e <iH: i ·~ n Lt r b e na i.n ter c omu ria 1·:·,.' <~~i.¡ 
f1:.¡rmL1LvJc: s a · l.a mu n i c í p a I id.~<d P,C::•.l" ... · .. 1·?-h}''·.' 
f:it:! i::: ;· G!t 2:~ t' n F~e (J 1. o í"l<'l J. Mini ::-:i t e r i <..t l d~ vi~, :i e nq~,:f;:::i~ií· 
y U I" L1 '°' n :i :,; m •::i • . .. :;:~:·;-;r;2~ . 

'·<- ( De~ •:.:::::· f·::1i•midad al prc1yed:;::: c:!E1 "l~y q~·~:f~;~:.~~ 
mo d i f i ca 1,, Ley Generi.:\l ele Urbanism1:• • •• :·¡· .. ,.;·;.;/ 
C::.n~:.tr-uc·:l.on< s, act1.1¿\lmtz~nte <::~n tn!;1.mite; i.a:-::\;\,. 
As<?!:.c·~·i¿¡ U~ .rtna pas21 a. depender del Al•:alde,·.: .. >')J: 
rnm•J '""' Di r ac c í (< n • ) . . . . 1:.< •, ::;;'.0~~lf 
El De per t.3rn. n t o de F'l aru f 1 •::c-;_c i·óriS·~··=::. al :~·,:·.d~.:: ;::~r,E: 
Secretaria 1 omLrnal de Pl'ani fic:ai:ión tie.rie'":;ej/:~~ 
i:•b.jetivo de impLtlsar el desarr1:J1·l•:•. s1:11:i~}·",d~: .. :'·l.::~·íi 
comt.rn<:1, a , .. ave:¡ de la elabc•ra.c.ión .. de:·:--P:~.~n~~~~~r5~ 
p r•:·g·r C\mas y p r .;:.ye 1:: tc·s~. Sus f un e 1 cines· sciG· :-:}ª:j>;gz;:.~~ 
si9Ldentes .. : ~ .·.·>:('.{f _ 
t:\.- E~1tudi¿q· 1:ayacte:ffiz,:i1', pr.::.gram<~l' y .evalu~r:·~: ;i;. 

:!P~:~~~· ~oc ~~l==~arrol lo:o comunal e'~ ;, '.,];~t. 
b. - Elab>:•·r¿:., 't" y pn:•p•:•ner pri:•gre.cnas y proye.;::.t05.:',·~ft. 

cz~;p~~.:i fi• :::•s en el ~{rea social comunal. ~.: .'é: , : .. ·: . ~ ... 

mecH d¿\r,; que s·~,::~tfli 
í m pul s.a .r: : · e·l -~:.,;::.=~ • 

' ·· '""'""'"'1 sc:•cial, tendiente al bí.enes.ta-r·~;¡~if· 
• , ~· : f ,. '· •. : .;:f!:_.,.¡ 

gen>:ffal de la po:•bla•:ión •:i::i:nLtna.l ,:· s.i~p_.;,~;:';;t' 
per.juí1::i" de las rn.:.-\teri.:~s r·ela•:ic•nadas •:o,n~~·~;:' 
s.;;i.l\.:ci~ i::! u.:a•:ión y 1::.tra!~, que corl'espqnda · .. p._~~:':~ft!-: 
l ;:, res pe ti va un i cJ,:>. d. -~:·::::;~.~~ 

d.·- fo::om~:-· ·:···ric;o:::irní¡;-:!~,.\·;·7·: ds-! t:::-.•das L-1s ¿¡_ccii::ines .Y·;/~(.~ 
1 • , • j . ..;.. 

qtJ ~ p l" (:~ L1~·~; '(e r1 ~::, e.:_:-;'\'; i? f1 ~ p .1. 1 r.: t'3. f"l C C1 P-J:J · ;·-:-:7~ 

en "'! 11' "" sod ,, l > 1 cs ,;., e vi ci :,~':';~~) 

.. :.~~J1b.~l. 

Proces~r la informaciOn 
Anvi~cid r ~Y la Direcci~n de 
t1n~n2a~, para efectos de 
l~ 8Jecu~i~n pyogr~m~tica. 

-r - ··- 

,,: ,~!r'";;~ 
t • • • .... - • ·~;~:ri 

pre~;;upues·GaY 1¿'1 . ,·'::~.-:. 
'' , .. r -, .: ; r- .t; "" - .; ~, , .' • . ~14. h _,¡,) L r, J. "' ¡, • .;,:\ 1.,. .&. I_ Jl Y ,'u;::• 

l.:;. !? vi':\ 1 u a e 'i ,;, n de: :}i/}. 
. • ~···~"! 

16~ •. - 
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Di re•:• i ó 1; da Dc:?~;'2. r r 1::; 11 ·:• C•::·m1..tn ita r i •;:• ti en:·.~<~~t~~ 

l,,;...,_~ '...ln~.:..:J.~\r.! .. · !:.; qLlt-: sr~ J.ndi•:(:\f'l ~\ i:1:1ntirlt.J.,.::..11:.;it•ny ':c.•n: .. :·~~:J~ 
sus •::onri:-z.s~ orid i e nt e s f une iones: · '){;t 
¿1. -- Dr-::pr.n· i .;.1me n to cll:.1 Df?5i1 r i"•:• 1 l •:• ~Ji:i e i a 1 Tendl' ~ .· -:~;=·. 

con1::: f u n c i ó n !~<2m~1r,;.1 •:onf~t1·ibuir a la~·'~.f* 
;:.:;·:·.d uc í ·~1 n de J. o~:; pr ob l t=Jm.::~s s o c i o·-gconó:ri i ces '.?·:-:G~:~l.\;· 
que •' fecta.n a lo~; hab í t e nt e e de la comune ,: .. :,:~V},~~ 

· ·· . ··.:~ao'-Tl'i•.-~ 
p 1- o e Li 1· e}. n el 1:1 la 5 •:: .;:; n d .i. •: ion e ~i ne e e ss ar i as qu e 7.: .. :.;.;~~~,:ie¡~:" 

~ "·· .. -.,'l::-.,i.t~ .. 
l~? Dt:~ mit¿\fl a•:i:edr~t .. <:'.{un¿{ mejor calidad ·.de ,:·_.::·.1:.~?~ 

V ~- d ~'. ·. . , ·~ ::r . - . <. ~}~iii;fr~.t; 
diagnóst i e osi que· :·:.-permi{áft~ 

ider1tifi1:ar, cu arrt íf í c ar- y locaU,zar'.':).fCJ.~1 . . :' ~ ,_ '~ 
p rob J. · •nas so e i •::i-ec•:•n·~·m i c o ss que <.:1 f fii!C t_f.lr.i ·~ · •l·~-~~:. 
cornu n i dad, manten í e n do reg i st-r.os.~i'·· 
f?.S pe e i f i 1: i:a s y .a e tua 1 iza do s • · · '·~~}~:;~~)~.' 

Adm in i.; t r ar l•:1s p r op r amc.~s de cobelr tu.r~··;~;i 
n.::;1::ii::ar1~1 y e Ls bo r a r , de se r r o I lar y· .. :eval'ua.r:~t:· 
p rc-y e c o s y e c c i orie e cJestin~qQ.~ ·:;:.J/)j. 
!:~c-:\t; is f 3.cer· las ne ces i dadt?s bas.~·:.:~s .. ; :/~~ 

a la p•::•blc?.•:i·~·n de me no r.e s ... :)'.".ecu.r:.~.1:i~.,?· 
. . .~·.· . .-.:·;·.~:.'.·t ;-·. '~~···. ·. :.~~~;~(2i 

3.- · .Coo r d í ar el desarrcl lo ··de ··: .a.c1:i·c.rnes 
»: se.~·= i a 1 s con c·~ras un i de de s HlLl~:i ·~·~;p~Ji~X 

cori •:•r gan i smi:is del' . v o l Llf\t a r:·i a~·:i:;;:>:~·'.;~1:·'. e 
i í'lS t ru: 1: i O nes pub 1 i CaS Y p r i Ya das··.;'.~;· ;~:::,:~:;;:~~/7~ 

t.~~;.:~,;~ . ·~,..:~~~¡~~ 
difusión y o r i errt a r ~1 la c.omun i.dazf 
o s di st í n to s bene f Í·C í o.s de·.·ca r;A1.:.t~r.:t 

social e~istentes y los requisitos extgid~~~ 
p;;-11'a a c e de r a e Ll o s , ,··{>.;g~ 



: : ': 

~] . ;~;:_. :· ... 
·~·';',:<(' .. 'I•; .. ~~ ":" 

}i ~.s:·~ ·-:.. 

: .· 

. .., - ..... 

.a las 
in i dad ·en ·tea das 

.1 • -· 

,._ .. ·· . ., .. '; . .... 
. -:: 

: • .·.·. 
. ~ . ' . . .. . ' 

~ .. .. ·:.·· 

En 

····.· '· .. · . ~ ..... : ;, ... ~ 
o eco ... ' 

' 
; i;:.":.· ·· . 

a der 
F'r•star 

h.:..i.b tantes 
10.- :~~ ~ ·,,.:5;: . ' 

~~· ·· .... 

~r·'.:\::,L: .. 

.· •' - 
(.;~/. 

,,, .... 

t. ~ ....... 

•· .. · 

....... 

8 .. -· Man·e~er regiGtros de las 
pre taciones proporcionadas, 

":.7ii 
c.~ ten•: i 1:1nes y\·-;~·,~. . . ' -, :··¡_¡ 
e in :formar ::de:';: 

. t·· ... ).=-í·:~. 
1~\ ¿{bor de::;a.r·rc•l l<:ldi:\ a l•:•s ~1.1pi;:ric•rres c¡ue·.,· 
1:J::•1·· ·e~>pi:1nda. !J';.,?:''[ 

..• , :{~;~~ 
F'ro o rc íorie r a t enc í ó n integ1ral. a ·la?:·~~ 
ri<~•.: sidac:les de l•:•s 9rupi:1s. f~miliare~;:-::.:~~~ 
vu l if:~ r .:.1 b l ~~ s 1 o e t· ,,.,\ J. o 1:: 1...1a1 deber a atender.~:·>:;.::·¡~~ 
pr o .r( ¿,mas te J 1::1i: i einci('.J·::i~; con ~e:·~· r a ti .r í ,~ a e i l'·n··~•.:,e~] .... .1 \1 • • 1 ' - \,. - ... ~ • ~ .... 1·1 
S C• i:; .-.\ 1 r i:.\ 1 j, ;1J [~ n t <1 •::: i ::: n ~? S i:: 1:1 J. a r 1 s: l i rn e n t ¿\ 1: i rj n : . ;~·:::~ 

·com.lernent¿1r:l2,, ed1.1cación y atención.'.::.)>~ . ·~ ....... {J 

p,~.\l'· .u l e r í e , viviendas, •:iperativ1:1s , d~::;;;2t"-;1'- 
i:.\te rc í o n en terrenc•, hc1g¿1re~. de rner.•:Jrep:';¡~;· 
<.1 t r.i! l•.: i ·~· n dt? uri •:J. <.1r:c•S, errad i •:a•: i ó n.;.:·,de_~; • ,<,;:;· 

c arn ame n t cts , pe ns í one c asistenc.iale~;; 
~;;L1b.·; id i •=•s, p r·:::.gi-· .:.Hn.;\~; de-< ~'·{::i h<:tb :i lit a e i c..i1'~--~~~ 
.::,1 J. i::' di o l i rs rno y d r· •=• g i:il d i (: e i (• ri • : r t:. . · ..... 

. './ : : :-:~1~ 
asistenc:i,-::1 .ju r I d í c c a · .. ,;;,.l·o . :1• · .. .:.:· de la comuna que no ~p~~- 

el la po r S\..lS medios·· soc:f ·. .. :. · .. ;.;,,,..~. 
supervisar la eje~uci0hf~ 

• • • ,l' ·~ ··, .. ~··;: 

•:: o n ·ar'li os con o t r· as u rd. d.::Hk:?s.; 1 • .;:€! 1-e.b_r,~ 
por la muni•:ipalidad para es.tos ·e:f.ecto?··;i~· . .·• •' '• . .,.•:w'*"' 
i:::i:io ·din.:.~i:ión c•:in la Unidad· de .. ·,·.:Ase~o.: . 
. j LH' d í e a • /:·:y .::.(;;~~?t~~ 

qt..1e se de•:ida i:rear u na.: Di.r.t?r.:c·i'óq~L~C. .. ' ...... J .. 
Asisi.::c::n•: .=. Social, esta po dr s e no depender :de·'.'- 
D'idc co y ·3.Signar·sele l¿\s fL.tn•:i•:int:?~ · .... ant'·e 

y otras vinculadas c o n la e~ist'é.n'.~:~ 
··;-;•:,.;;.·;,, 

...... . . ;~: .. ~~1;t~·.~ 
b.- Depa tamento de Organiz¿-tcior.es Co~1:-tnita~:i¡; 

Le co responden 1 as í squ ientes t uric í orie s ::'~~;¿~. 
- . .: ~.'C.r:.~::~'-;. 

o r q a n í zac,iones _ :;de;~~?.~~~f 
- . . .... :t.-'·.!:~.···~ .... 

a que.l la~ · .mf3.ter.~a.s•·<:_;h}:l 
i i, tar1 f a c i 1 i t.:·ff s,n.1 ~on5:l:; í.t u c i.on··:. :1: ,'(: 

, •••• •-. i. .- ···r·.:.:-. 
í c.ri.am i e rrb o y la plena· ap.hi. cp.c;:-i:~-n·-°:'.de.~<; . . ·.;.·, .......... 

Ley 5obre Jt..1nt.as . de · Vec i:rios -.:;y..·; d.~ 
o r o sn í z e c iones ér.:1muni t~r ias .- '· ·: · ·:~·~q(;::~~~-~ - . . . . ·.~ : ·. ·~\~~~ 
Pr1:1 ove r la c1rqaniZ<°1ci1~1n, parti.i:;i'pa•:iór.i:-1; 
de~':i 1r1'C•ll•:1 · de los dirigentes y . pa~+~?-~[~.·- 
de c;Hir~ Llnidad vecin0;"\11 d~¿·acuerqci:··a:T-;t:~~ .. 
!'H"O ii::•t'ó ir1ten,~ses y necc~sidades. .:;~:·;;:!; ~ i;~;.~ .. ,~e~ .. :~-~ 
Det; :ict t:\ r las r:irgan iza•: i 1:1nes c•:;!llúntt.ª':i.J4 
!?:,:i ·· tentes en le.\· r::onn .. tnc:\ y pr,:•c'"'der .·._:¿;::,·~~~~:tl'. 
t ra ili t¿.\c ion de la pey·s1:1n~1 l i da.d .jur.- l. n:i c-~:.,-~l1·! 
:i rl:: .> n t i. V a Y' 1 I:.,\ 1 e (Ja l l Z ;a C i Ó n d E' .. º': fa·: 

•:•rt;:; ::.r11;:.;~1:1-::•ne:;,; oue .::;pr::::'·:·:::ri cfr.? •-=l 13. '-':·ik;.;;<' - - .. ·"' ., .. : ·~:.~~ .. 
(~drr. i ni~:tra~- y e.jt.:r:ut.:-.1· l•-•S prusramas:~ .. ~;; 

bb.~; i. •:c1r.; de f•:1ifli::jnt:::. y c·i"'t:r1·-i-; "'-\,-i Q[.l:i~.::~ 
-· • - c. j ... - ~ ~-·:..'.;/( 

#; :~··~ z~~~:·.~F~t~ 
~;·. ~~~~ 
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F'1rc•p';:, 21" planes de· i:apacita•:ión pCi\r.a.;'·' 
rl: r· i g , n tes cr:imu ni ta r i 1~1~; J f Lrn1: i ona r i'C!~-t~~ 
muni~ipales respecte de materias que diga~} 
n:·L"il•:i•:1n C•:1n l:::::s pl<.\nes sociales .deJ.81;~: .·7)':J· 

.. r::·~~~t .. ,-. 
C: .. •.il1p:!.i·1· •.:ori 1d· dr:;r,¿'._is 1; .. tr·i:::i1:.:ines que lr.\ ley:,.;if .: . ;.<f'.t'.f 

l. - 

k .-· 

c~sos de emergenci¿. 
asistencia social paliat~va .j. - 

Manteierse informado de la Yealidad 
de la comuna y, a su vez, informar' 
al AJ a í de , al Conce.jc• y a 1.i:;is 
relac·onados con esta materia. 

i. - 

Detei:·ar y evaluar las aspiracion~s. 
r:i?r:es dades de la cr:rn1unidad y. encauzar· . .-~s ,.,. 
s.?.t is · a e e i C1 n y solución, a través d~ · ... · .. ·[:.,:._;'._'.1_.,.~ 
f•:innu d1:i,~n de p•:1l.l.ti1:a5 sociales•··,. .- 

h.- 

Admir. stnw y eje1:l.ltar los _:pr!:.igra.m~·s .. 
s::ici.::\ es bási•:•:1s y l1:•s prc•yer:tos deriv.a.do~,{' 
Ce st•:·~·, y C•::insiderac:!•:•S de e~tos ·y_;,;'.: 
c orisí e r a cío s en el á r e a s o c í e l -'··:la):. , . . . _, ... 
asist .ncia sc11:i¿\l y la •:apa•::ita1:i1~n. so•:ia·f/!j 

"", . . 
·-~J· <» 

.:. 

Medir la eficiencia en las 
po r s.o al de su unidad • 

f.- 

F· ~ ... orn C)Y ~ r l ~' f •::. 'r''1i'~\ e i ó n ., fu. r1 i: i (J narn i en t l:~ Y· .::-~ ... ~·'.1 •• t,#0'·"· - ,·.:·,~,,~-.¡}'ti:¡ 
e 1: .. :1 ·1· u I 1<Z1 •: i ó n de o r ce.n i z ,,._i:: i cines c omuri ita r i as;-~· :.·:-r.~:f. 

t 
:-. ~ , .. . ........ - . - .:; ·~ ,> •. • .... .. • • " ~ -::-?.'.:-?.~!~ ¡.:n··c:·~ "f:'' ¡~_,;:)J. es B5 l.:> "f.:ílC .La v~• ~ 1 l J_t..\ • · . • · .... ·~:;-;:.~·!:l . . .. '':::·:/i~~ 

f·,::.1·ti1i.par1 s<:.~9ún •:i:11':"f~~~;po::•ridc:~, en la -: .. .,. .. ,,..""'i3 
;:~ p :L i. •.:,, •::: i 1~1 n de p l '" n1º:!\:i 1 pro 91' ;:>.mas-; y pr C•Yi? e t•::is . :.> :·!\~1fiJ 
'.ó~i: .. n'f·1:: m2.teri;l que dF?t.Jan dt""1~=a1-rn1 lar o t r e s - ·.:;f;;, 
{~ r i t; id. u:Je~:; p iJ b 1 i 1:: ,-¡,s y p r i v 0.-1. d;~, d~ ·• la i:: c1r~Ltna <:~ft);;tf' 
Colab11r·ar 1:1:111 0~1 desi"'l'l"•:1l 1•:• de: <.:ic:(:;iv.idades·,,.i~:'.· 
de o r .en gener.:.'1 de l.?l ftlLlnicip.:;\l:i.d_¿\d · .. o.)ª~/ 
ot r e ss entidades públ i i::as· •:• privadas,,-·:~~/~:., . 
<::;ean estas de ord~H1 c í v íco , i:LtltLlrales'.:.:c~:f/~ 
cd;r·e.s p 1 aneadas . ant í 1: i padamente o .. qy,~~;.. 
sur.ja de rnaria r a imprevista. .:·'::¿.:L~·~f•;~: 
A~:>es1:1 ar al Ali:alde y al Cc1n1:t~jci, ·Y :'de(T!·~s. 
o r qe n smo s que 1::c:rre~p·::.nda, . en ma.t.el'.".ia':;:;-~~(·' 
el::~~; .::1 ir . o l l o e,-, mu n i t a r i o y s •:11: l. a l . . . . :; .' ' . ':'.. ~,,,~ - ', : : -:: .. ~ '• .:~! }-~~ 

. ·· 

sc:cic:llt::s 
de 

... .. .... 
. - . ·· .. ~- . ': :?:;·\' 

.... ·. 

. """ '• · .. 

g.- 
··.·:::.<:;.·:· 

:.·· :··.:..)~.·:·:, '···.· .. ·.·'.-:"· .. ', : · ,,. 

'•-la:, 

. . ·, ·: .:~: ::_ / . 
..... : .' ~ -; 

e.- 

.' ... 
-'t,., 

........ 

0-:f ~ •' . ·;. -¡ . 

'• ·' . 
. ; · .. -". 

:.~::·.~{,.:: ~ .. . ,., 

• :; • . ~; t '• 

.···· .. 

..... 
. ··: ", 

.. '.·; 

·. ,.,,. 

(-! - ; . .. .· ~ . 
. . . . .. .: ·5 .: :-.:·.· .:.-; " ,•,·· .. ·· .. · .. 

b.- 

.. · - . 
.. ·· · ... ·:·; 



.: .;:~.J.ir:,,,. ~ 
.. · .. :·.~~·.!-.: .... 

1 ... '.~ ;--;í.' 

"' - ,' }~t.::: <fo: ~ .. , e 1:::n1.u1 í dé:\ di· •: o n f •:!\' l!i<': <:.{ la r ~ ..... l 1.d-'\d . ,.:.'""" 
e-~rJ\:.:' 1: ~ f i 1= c3 dt:-~ l ;::\S cí í ss ti r)t a ~s unida des :.;:;:f";if 
V~' 1: J. f'i :.,, l f:~ ~:; • ' . ·.-.;''.;...._r; . ,~i~H~·f:·~~ 

5 .. -· 1-·1s-.c·'-··::· ·.:.\\'· .::-. l¿1~; .jLir.t¿\~:i ele VI:?•:: i n•::.s y demás.:·,:~:;:~ 
o r gc.u·i · z a•: i o nes e omu ni ti:;; r i 1:- s par a su: .;-;;~~~! 
•:i.::~rt:l '.:i.p;:\•::i•:•n "·"·r·· e l pr .. or·· ··e"' ~ • , '-' _ C\íll a . : ,~r- 
c i:i r: 1'' t:?~·.pi::indienb;:) al F1:1nck• de Desarrollo\·''%!. 
C:::cmw1 tl ., ·~~:::~'.t~ 

E.- C1:11:•l"d ric,1r lsi:- esf1.1E~r::r::is de t•::.das 'las.·::;~:~· 
•::·~·c¡<.:in .:·:a•:ii:ines vec í ne Le s y ve•:inos_ ··.en:.· .. ~),. 
gcncr 1, para la solución de sus prob1emas ~~~ 
y '[;7 n~:;·f·::rrm,::tr~·.e en motores de su pn:1.pii::1~·:'.ft 
dct:;ar ··::•l l1:r y de 10:1 c omu rra , ·''''1'· 

7.- P:·est 1- asesccria y atender:;'.!-g~~? 
e:1;tr.:: udicia~.me~nt1-.: l•::is; c on f I ic!:;i:1s que ··~e".:'·:,~~' 
p r ornu van entre c o p r op í e-t e r í c a .·.::· e.n .. :tr.J'f.:'¡,, 
(~St•.:1•; y el administ~d•~r· del •:ond•:•m1ni•:/~··.'~~:q. 
c on f o i mi dad a la Ley de Cop r op í e da d in·~¿~~~· ... 
Ui.I:tt:tr i.n" pu d íe n do citar a r ou n í o ne s a ·las~.:~~3-.-. 
p:·:·~·t1-~ y prc1pc1:·1t:n vl2!:; de si:1lu1:i'·~·n, .. · .. :<·~: 
h,_~• .. '.11'.'l (Í:::'.I r.:•::rr·1~:;tai·· l.o ob r o do y J,-.,.,. ac ue r doss .:.;,:,::.' . 
.::.1k•ptc: d·:•G en <.\etc.\~:; que se . lev~ntai~n ·¡,~L-?~~.6 

- ,_ ' . :·~:·:~?. e ·r t? e 1, ,·· • • -, , .¡ - 

;• :; '· :~;~'f'' 
. .. . . . . . ···. · .. : ~~ •\~ ·~ .~::;·; .. ~~~.i~~ 

De p sr t aman.t o de· Me í o Ambiente,'·: ·Hi.giente· Ambi:~~t;a_r.;\~> 
Sa1L1br i dad Pl!bl i ca : Le cor r e s poride n 1 ¿~s· s.fgl.'.d:·entfi··': .. 
f uric iones. :., .. · -, . ·~.,~~15 
Procurar la pr ot e clc í o n y ·el fomento de la · salL.i'briC:Í.act\~'.: 

• t ,• ·~~¡, 

de los hab í t arrt e de la c ornu na , mediante ~1 desar.-.ro~;lQ::!t 
· de prc•gramas o r i ent ::tdi:•s a evitar· qLle las c:ontjÍ,r.:'io.Q.e~~F 
ambient<:¡les rnod í fiquen, en forma é:idversa,:;:, ::·.~?,.'J:;f-. 
b í erie sc e r. de los di .tersos ambi ti::is de la cornµna •... ·:' .:?ii? 

. . . : ' ' .. ·>::.: .. t ·-:..':: ·:::;~~ 
~:eali:::a.-r e c c ione s estinadas al sane~mient1:i a~.P.~!?.n.ta..~~\; 
y a protege\' lasa ud de la oob l e c í ó n , de a•:uer'do ·i~;.'4~~;'.:~},~ 
las normas que í rnp a te.'\ el SP-rvi•:ii:r de Salt..1d, referid~§i·.:.:·:/ 
p1-in..:ipulmente a a dete..:cii!•n y c on t r c l ' de plagc.'\S:·:;;;;;.·< 
p roven í e n t e e d~ ani na les t·k1mé~:;tir::r:rs. t.<:.;:t,f~ 
Vela1· fK•r 21 r:;ump í m í e n t o de L .. \S no r me s , planes y .. ~-~,,.· . . . . ... ;.'~''"". 
pYogrc."tmas qt..1e haya impartid.:• o imparta el M1nis~er:7::?e:~;;·~ 
~:mpe~:~~~~- n~la1:·.onados •:on le n:¿_¡·t;eri~ .q.e .. · ~'~{~;~~:¡ 
Ceiect·dinal"· i:ein .::d::ras unidades mt.mir:ipale~• o afines, 1ás}·H· 
a•:•:i•:•nes 1-:::.-:trn-pr•:• H'c":\rnatí•:1:\'.:i que· ten9an rel¿71;:ion 
la salud p~blica dentro de las normas 
v :i. ~¡en t <::::; • 

.. • ... 

' ~·· 

.. ,. : . 
.. ~ ..... :~ .. : .:.:. .. :::3. - 

·. :i--'·.. •. • . : •• :. 
....... !:' 

... ·· • t 
·.· .. .. ~- ·: .. 

..... -, 
-. .: :.2.- 

,. 

- .... 



.... - ". -:«: .... : 

.. • ••• # 
·<· 

dertorn.í nada es tamb en Esta unidad 
Co l oe a e i•:•nl:s y '· ... ·' 

c a p a c i tac i ón 
al mu ni e i o í o , 

de e.je cu e i ·~ n 
t í na nc i a deis 

(::>n a 
labo al 

F'arti•:ipar 

Mantener 
.- .. , . ; ; 

mano 
mp 1 ementac: H1-n de 
de obra.- 

la en 
de 

Colaborar ... ., r ' . :~+·~ ::· .. 

t r ab a.j o , 

y Fomento . <~~; .:::··-::/::··· -''.·>··:~<;:;, .: _'·:Tien~ a sLl 1:.:.i.1·<.;;tt::• li::\~i ~;ir¡1.1ü:nte!'i u n íde de ss '/ ·.•'·,~~~!': 

t, '.~)>.:·;>~::: ... ::.· _,:. 1.- Oficina Muni.•:ip .1 de Ln f o rrnac i o n Labc•ral.- <·· :~;j: 
Administrar y e ·f?cutar· l•:1s programas . -~ci~,~~~l.~~·'.~i1~t 

·referente;; a las aterías de co t oc a c t o n municipaJ.:· .. ·.;~:-'·'· 
.. . - ... ~ ··.~.~:·~·~'.~~i:: .. Y~~:· ~;·~:~ 

"Or í.entar. al •:esa te •:• de::;c":upado ha e ra :-·:"fú~ntes~:···:;;;.a.ef . . ::_ .: :.· :;~1~~it~~~;.·. 
.. .. · · .· .. ;t"tJ)t'<!.·--s 

. . ···. ;- .. ~.!~i.~.;~··~~ .... ~~.~)·-· 
los pi·ogram~s ''.de-:¡:,,.·,,, 

- ' ·..... • ¡ .. ,..,,~~· 

~ .-·.~=-~:.: 
~~· ':· 

un .:i::rnt e t o permanente co n los se..:tc.res .'..~·,.~:.:('. 

o f 1entes de tyaba.jr:i. . .· :::.~· ... ·.)!{~~~· 
Fome n t e r el sur imien.to de nu~vp,s .fLtL:1ent.!"'!,Si!%}P.~0l:;~~·; 
trabajo en la c orn rna , . .. · ·· .: .. ::, ·:/Jt:.~:i:;;!~{t~ 
Mantener un regís · r o de a. tenci'c1nes p ro'po rcí on"a'das:-'.'v.·:>; . • : ··:-.p . ·~·\~ .' ;t 
pres tac i cines oto r a das. ·; .. ~\(, · _. -, 

· Des¿;1rn:>llc~r p r o q am,-¡\s de •=<i\pa.ci.ta•::ion·. d¡;:~t·in.~~qb,~\~~;f: 
.·.·_la í ns e rc í ó n I abo al de l oss hab í t e n t e s de la •:.om1,.1na:.;; .. ,. . . . . . . :~;: ;:' :~· :~~! 

p r o q r ama? -, ·;( .. ~.qe·.;v .. , 
c•:rn ·.recu1·sos,_e,:x.~.e.r,11o · 

'.' ·:~!'. .. ': ·':'. :::.f.tt .. 

'. · .. ~: '~: :--:.: .. : ..... ~. .. . ·~ 

··:. ; .. 

¡~~;~:?:·>-.".:.~ ;~·;·: .:.-:::.~:·.~~·:. ·.::'.:~:·:'· 
; f- .... ;..,. ' 

.: .:~~- ... 
.: :. -: 

corresponda, las normas 
Medio Ambiente, y las 
las municipalidades, 

'·'··-·. ·. ~ . . . ;,.,·- : ' . : . 
_.:::.:-, "<.;~-~ .. -:. Ap 1 i c a r , en Lo que 

':';;-::,._.,.;;·,": .. :.,:··;:."":.:.:_;· ..•. : ··1'3.3Cie> ssob r e Bases 

'=f ~(·;cy}: ;~·'7i:. ?, .··, :~: pe:~:~~:::.~:r~ :.: La 
....... · ... 

Elaborar y desariollar programas de 
protecciOn del me·io ambiente como asimismo 
progr~mam •qy~ ti~n &na la prevenci~n, y 
tratamiento de ~nfermedades contagiosas, en 
coordinación ~on entidades priv<ldas y con organismos 
del Mini6terio de Salud . 

7.- 

.. "-·. :: .. ·, ~· 
.epidemiológicos, les 
.ambiente . • t;• 

Controlar los factotes natOgen0s ambientales d8 forma 
que permit<<ri ... p Lic a r nc.yrn.::ts de prevención ·1. 

epi dem i •:• l ·~· g i ·= .:1 s. 

5.- 

de 

c ori •: r i teri•:•s 
con re·1 ¿¡;: i ón al 

a p r i or i ds de a y 
areas pr ob l emas 

Dl"denar, 
\ · .. ··: ....... _: ..... 

~ ·.: . : .. 



C•:•nt r i bu i 1r 

muje r ee de 
5. -· 

S:•S. escasos r e cu r 
4.- para sso c ia les 

comuna. 

administ:ració 
permitan vela 
de o por tLrn i de.' 

Dese.rrciilar 

, .. ;,::: . 
": .. :. 

1. - •,t' •• . 

1,,, ... •· 

: -, 

1.- Elaborar polit cas, planes y proyectos 

;:;z.é:-;i~é: ~2;:,,, 2. - , ;;; ;;;;;ºs ~: ~;~ ;;0:;;;:: ~~::;:;: ;;;·; b:;:~ 1 ~~~~!~~~;· 
f~W~.;;::.~:-.;~;·:;i:;c~·:··::· ,:·~:r!·: :·· p<.,re el foY-t.!lle i.miento de la actividad turis~~i·ca/.'e_Q::. 

... : ... '.: ~.. la e ornu na • ::·_· .. ~_:'_;,~!.·1: •• :'·f'~::_:,···:;,~.~-~-: .... 1.~.,.'.~:: 
~ ~~·t~- •. • ~ ' -- . : _ ... 

· •· '':.7; :·;·. ·: ~ ·. ·· -, : :.'.: ... ·.' ,::.' 3. •• 1'1c;\ n t trn~ r e .. z-n t.:.\.:: o e cm e 1 r;e e t.:. Y" p Y' i v ;.uJo. ~·· . v i ~·~"Si ~(i·~·~j~'W 
, ·:··· la í nduu t r í a tLtristii:a rrac í o ne I y local. ;·:,•·' ~.·~¡;;, 

J . • ··~ ~ • • u ·: ·?~~:; . 
1,·; .. ·J ... ,r 

Mantener inf .v me c í o n y elaborar pr1:•9Yamas qe_,~-~~)~' 
di f u s íón sobre l.:.\ c e r e c t e r í e t í c e s del turismo en ·1a·~~1~~:._: ' ...... ~:r 
c omuna , y r e e I z e r e s t u d í o s sobr e su desq..rroll'~·::['.; 

potencial. :_j¡; '.:f'·;~j:~4 

f.- Departamento M in í c í pa l de l.a Mujer Tíe'r.ie;. a:i;?tl®.J~· 
... te- '·~.-->·~~"""~ 

1:ai·g.•:• las í s qu í ntes f uric í one a , ·, .¿~~<<\:.~!~~"' 
' .. "\~, 

Elab1:•rar y pro orie r , en c cnjun+o con .La Sec_r:etayF·aJ[ 
de planificaci 'n, la po Lí t í c a de í qu e Lda d · · de,.'"1, 
opo r t u n í de de s errc r e hornb r e e y ruL1.jer6;s ·la ··q\..l._~-:;· ,. .. /,. 

í nc or po r e ti- nsversalmente d í c ho principio;:en::: r~~~ 
gestión municipal. :: L,}:t.~ 

'Pr omove r y de s.a r r o Ll a r program~s ....• -v, "'ª·fe.ion 
s1:iciales diri.idas a. la rnu.j e r v y a st..ls ~:~.c·e~·i_.a·~c;I~~ 

.·... '. . . . :i~~~~?~:~~:t~::~~'i 
en con·junto ·:. .. c;pn'-~~'"'J.f..;il<: 

municipal, y ·arti•:ular ·ai:ciones ·~-qu_e;¿,: 
: ,.J•" .•• , '"4-',lr!·f 

por la í nco r co r ac í ó n ·de la ';·igua¡da9"-: 
y de r e c ho s de lé\s mujere·s· en · fasy,~ 

. l l t 1 .,, ..•• a1·e"1s <::)C•:•í11~;r1i1 ac , µ1:1ll.ti•:a$,.S1:1.;:1a es y CU .ur a E:!Sr;'J::.,. 
en el ma r co de los planes ·de de e e r r o I lo :·.de·· ~'.af:. 

· .. :· ,.~.. ...,_ ....... ..,., 
r ':~ • ~ ~ rl -~~·.~!~;i~ 

mL.tje res :.'.di;;~?' .. : -~'.~:t~~f. 
mejorar la .ce li de d de vida· de lag1: 

p ropo r 1: í onaridc uria .at.enc i q:¡f~: 

.. :· _<-~!~~: 

a Tiene e Tu r í srno 
•:•nes 

~e.- Depa~tamento 
si gL1 i entes f uric 

.. •' 

.. ,.,, •. , .. 

Promover las cap 1cidades d0 la comunidad 
l•:igra1' SLl d:?sc:1rn •l Lo e co nórn í c o y scic1al • 

a 
la 

con 21 Alcaldo y el Concejo en 
de politicas y acciones destinadas 
aur ante de fuentes productivas en 

Co 1 abr:JY' .n r 
I? le:\ b1:11r (.1 C i l~I f) 

pr•::.mi::iver ~!l 
•= •:JmLI n.:1 • 

.. . '•. 

tiene a c~rgo 1 s siguientes funciones 

4.- 



·-.·: -v - 

8.- Organizar y patrocinar 
espectaculos de arte y de promocibn 

. f •:i l k l •:1 Y e na e o na l • 

organizar y diri~ir las 
de las efémerides patrias 

er relevante. 

Y. 

F'lanificc.\r, 
yecc1rdatoria 
t;E!ngan •::.=:1 r a c 

7.- 

Montar exp 1siciones 
diversas. 

G.- 

p r ornove r 
l~sticos~ m~sicale5 y 

- conocimiento de los valores 
de la comuna 

darle un 

onocimiento de las áreas o 
c ornuria • 

Organiz.:ir 
lite1rari1:)s1 

5.- 

F'ornerrt a r el 
dentrc• y f 
ac tí v í daoe s 

4.- 

f'l"Oíil'::•Vel' e l 
i ntent1s de 1 

":\ - ,_¡ • 

? - ...... Fomentar la -reacibn, 
Museos, Bibliotecas y 
Comunl:\. 

Cu l t u r a 

a . 
se 

m~joramiento de las 
res que desarroll~n 
ndiente, y de 
e a que 11.-as que 

1. - · Propem1er a 
y mc:inumentos 

consideraciOn, un 
incorpora el tema 
Departc.~mentos. 

De a cu e r do al núme 
Mujer, se explic 
ve r í c o í e gé!nerc• 
Dideco, ya formu 
de la unid~d. Sin 

situ~ci6n de ?~bre 

vida de laG muj 
econbmica indep 
p a r ti cu L:.\ rm~nb2 

7.- 

g.- Departamento de 
siguientes funcion s 

G.- C1::int1,.H1L1ir, f a c í Lit arido la posibilidad .·d~:)<; 
dcnarrollc1 inteq_•ra a mejor e r la c.-alidad de v i cío de las::.'.·~·. 

~'i''if.' mu.jE:res de 1.-a cornu a que sc•n: anal f ab~tas, ar¡~'1 f abet.a~ ... j# 
911 desuso, que n11 tienen st..lZ est1..1di.::1s basic:;•:•s •Y m~d,i~.:~:~=- 
completos. · -¡~; ~':~·..' 

'••,o • ._, 0Y1,.•,••+f1f' 

.. · . ':}S~;~ 
•:c•ncli•:i•::ines.·· · de..'i 

Un-'\ .ti.et Í·V.l:d~·~:( . . ..,i_ ,-. .. 
sus fam1¡1as¡;~'.' 

e nc uerrt r en · , .~ñ-~-: 
-, .··': ;t,,t_ 

. -:....:-~~· 
o de f uric í oness del De par t amerrt o d~~;~~~ ''·· ., 
ta el p r opo s í i;•:• de establecE?r ·:·1~~·;'.,;.;.·.,. 

•• ···~·'\ li • 

n todas las f u nc í o rie a qu e reali·zp.,;.·· v. ~ 

a da dent r o de l~s fLln•: i•:.nes· gene:!-:9;.'lfª-;~ < 
emb~rgo, en los anexos se agr¡e~ª:·i:R~J?i. 

pr•:.puesta elaborada po r. se,r.n~.m.,~:'.~¡~q~ .. 
ludido en la5 fLln•:iones de·~l:9.~·::.-c;l_$,Ql. 

! . ·~·,;~· . • ~;~'~:::\ 

..... : ; .." · ... ;::%~~) 
Tiene a su cargo ::t:-;1\:i 

- ' ... <t. ... , 

'·.:{h~~ 

·riesgo psico-• ocial. 
mu.jer8s y SL\ f am:n I e r grupo 

.. . ,, .... 
. ~· .. :.:-i 

... •:.·/ 

.... 
....... 

-, , .: ;.. :: . 
· .. : .:: . 

... -, 

.. '·. .. .... .. ~~''· ~;.:·. 

'¡· ¡ 

.. . . ~: ". 
•,• .. , 

~ti1i.·· ·: :.,:;; 
·';)~' 

· .. · ... 

.. •. .. 
;· ,.,;". ·: : 

..• .. 

, . · ", ':_.,.· ~ -, 
... ;.• 

t ·~ ... 
~ -. : . 

·····: 

·:.! ' 
~~·~~~ . :.'~ '· ,.: .:_.. 

;~~Ji>=·. ~ .. :·. 

~ , ... · . . . -f.. ,···· 

<Ó. ' ............. : .. 

, . ' 

• ••• -r : 

'• .. 



...... ·· .. ·:·.'" 

7. -· 

5.- 

P n:aveer 3.- 

:· . 

de 
~·.. . .. / 10.- Se1tis::.fa•:er l~'IZ ne•:esidades de 
e: ·· '~ · ·· ar t; 1 ~; t i •: .::1 1 e i en t i f i e a y e LI l tura l f)~~ miembros e la comunidad. 

11.- Programar actividades y eventos 
promover la creaciOn artlstica, 
cultural ds los habitantes de la 

~· 

12. - Administrar la b i b 1 ii::d:e•:<;i. mun i •: i p~l · y. : · :;ea):'~)~:~:t 
activid.:.\des de f orne n t o ·y f ac í Lt t e c í ó n d1il .US•j·-.d~}t•;r· 
b i b 1 i og}' a f i ,.l di s po n i b 1 e .: -, ·: '.;~~··;;./~.;:.::4¡ 

~ •.::..:.·,. '. ~ 
. ·~:~':"<'~:. 

13 • .:.. De s da r r o I Lo de pr1::igramas para el · me'jciramiento·:'.:1:; • . ' ,-. · .... , .... .:.··: .. ,.,~/J~.;~ las corid í c í orie s de lÓs habitantes de la .. .i:;~(Tlu.m~~?' 
·materia de edu .. ación traspasc:1rJ1::is a la munié:·ipa:I.~fd 
en virtud de li:1s d i s pue s t o en el D.F.L·. 1~2.pE.~~i.:·;·.·;/.'J'. 

: ... ~ . . 
f,. .·.::. .: ·:":i.·::: ··_;..,':,· ' .. -.. ..... s ....... .: h. - Depcfft.:,1m1:!1"1t :• de Depoi-tE)~s y. F:ecrea•:i·ó n , ·: .·:~on: .:;"·. 
¡I ·:·~, ;<~:· ~ .. · .·/~ ... ;~~·~~~~-::(:.~·;~;.::·: ~ · :·: · . si quien tes f u n 1: i •nes. : .·~·t.::··'.·;.: ••• :·.; .• ;·_·:_,~·.'.·.,::~~:· •. :.~:.·.'~,~.::···:.:_···· 
~'.'<::•,;,~-~- ~:. ·~. · ... :': .;:<:~~.~/:"~.:· .· - . ~ . ~·~ ... 

·~;,~,~:~·;·;·:c.·:::•,,: .. ·.;:/::.::-· · .. :· 1.- Pr,-11-ural" Pl de s a r r c l Lo f l s i co , intelei:tua·l·~·,y ffi.c{ 
los de la comuna, por me~io;: 

deperrte y recrea e i ó n , ": :::;:;H;·~i~·,:rf~r·· 
:..Planificar y .desarrollar pri::ig~a.n:ia?~_,;~p~~'. 
·par ti e i pe e i .n .: y ... ·. rea:·!·i,zQ.c).·Ci n.'./'j;d~'.(:1\:;;~~tj,f'' 

:·;·::. de pcr t i vas recr.eat i vas':--~n la. cp.mµ.l"!·~;·:.:~;::í .. ,t?f~:. 
.. • ••• • ... • • ¡.~ v , :~:f.·:~:.- :-::·'..:·F.~;{:'.:!:·;,,,.~. 

o r l a tecni•::a:.::.deportiv~··· el .las ~~;::4~'.~;t'.# 
c•rganizacio es c ornun t t e rí e s de la. i::omuna . .;,..,: .. :¡'.;(f- ... :;·:.:;, '.'.'.. . ·.-:' . . . ;::: .. ·;~h;}~;i~ 

4 •. -.· ... E'l e bo r a r rc•gramas d~.~.:. capacitación .: t~pcff..ca~ 
pr-actica q permitan a poy a r ek . .' desarYi'O:r:1.o~\~J 
deporte en cornuria . . ... ·~ _ .· :·:;~ r . Z~~-:~~~.fi~ 
Coc1rdinar a pa r t í c í pac í c n de .g·t.~!?.?.~~,;.\~~i,iiii~:'1;[ 

.p ub I i c a s priva das '~par~ 1·a: :·.r.eál°j. -za-~'.i!.6-n~:: 

- E... - M.ª :.: :::::de: :: ;:: t, :: s ::.·. ~ :. :., .. :::: ::. ·,,.·: ..•.•.. :~.-lL.:.'.~.~.·,J.;_r~ .. ·.1.t.:.r ... ~ ~~-~v... .,.~ .;.:~· ..... ~1, .. ·f· ..... t~"~-:- ·. - ~.;. ... - . 

l·rp:¡:~:~f :f ~J~~::r· . . . ~=~mm~! '~e:~; ti~=~·~·~~;~~:~::¡~ a~·;:~~¡ =:f !~;~: . . ': ' .: /, _::~~~ 

Administrar o supervisar la administraciOn~de 
recintos de ortivos:de 1a·municipalidad . 

..... ,, .. . . -· 
~: ·.:: .. ~ :· . · .. ~'.''.'.:;f.··;.~::':~&~~:·· 

.. .. :·· ... , ·. ........ :;; .... ::: ', 

¡ ...... 
•,• ;,. ....... ~ :-· 

Es.t .:;1b1 c.: o::e: r 
desarrolle 
·= ornu n s. l •:O:• o:::i 

~ ', ~ ·.· 

•.:•.:1 nt acto e o n ,-,t ~ .,. "' 1· nts ·'- 1· tL·, .:...1· o'n=·- v : ~:<·•,i 
- 1 t:\. -l ~ V - - · · F·:.;;> : ·-<.:·.·~·v 

a et i vi da des cu l bu r al ~s s : · t antp~,;.a ~~;~~ 
nacional, con fines de inte~cambi~=t~ 

·:i. - 
. . ... ·- ..... 



~-'"···· .. ,l.:. 1;.: .. 

.2. - 

-, ' ·. ··~ : ..... · , ...... ~ .... 
. :~;. 1.·:~. 

·1. - 

·.:. 

,- - . - . 

. •' ~~~····. . "'>....,/: : " 
~· .'. :. ! ~ I: •' 

•' 

: ·.' ::.: ·:. ART !CULO ~ 1 ~. - La unidad de .. ..· , . 
i n c o r po r e dcs a 1 
d~ 

ervi 1: ios 
gestion 

~··· 

EDUCAC I 01\1. . YJ -'. DEM.AS~~: .. 
.'. ·. ' ... ·.·~1.f:)]~; 

.. ,.. ,.. : :;:r 1:~¡l;>· 
de Salud, ~du·=a•= H·1:1.;:y:.,,8~f.ñ~i·. ;, 
municipal," tiene 'la.+f:1.xn2:~~o' .;·. : . .: -' .. ~ •::.· ·. ~-::~~!;i~ . .'· ··::,',....'..:: ·:;,;:~~~i 

Easta Uni.d.:.\d só l •:• s ta re fed. d,-; a 1 a admi n istr.~1~~J·ó·114;.;::g ... 
los' servici•:•s trasp sad•:•s de salwd1 · educaci•)n}.;;?'t~ni:;:·i:;~~ó¡fi 
de rn~nores en si t'ua i rreqular y cem~nteri•::.s'.'/[i~',.y'.. n·.;f¡>J~~~ 
las fLtncic•nes de sa. u d , edw::;_ci!'.•n. y 0:1JJtL.11~a f.lLlí? "e n for.ma:.~:;·(\; 
genérica correspon1 a las mun1c1pal1 ades a trevés d~~ 

··la Dideco.- .. , . .::;.A.~~- 
¿'\.- Asesc•Yar al Al·:- lde y .al Cc·nce,jc• en l.a foJ:mu:i'a.c:.ú~,,~ 

, ' -, :.:·.:::.. de las ¡:;i:iliti•:a"" relativas a dichas a~~.ª~.}~;f~.':~~i~:~;?:;~;~'.:¡ 
b. - Pv o po no r y e,je•:u tal' .. · :m~di.das ... tendt:·~~Q;~~~;;.~::~~~~. 

:-mat1-2rial í z s r ª'1:ii:1nes y pro.gramas. rela•;:i.c,r:i,.;i'f!?·~~,<~~9%t 
. salud pub l i ca edut:a•: i ó n, y ... ?em~.s· .-·~.<:S.~J?fJ:~~_g 

.inc:c•rporack•s a Lt gesti~·n7 y · ''/.·:::··0:~)~)~i' 
~ .:: ·.~ '. :· .L~~~- 

A d ministrar r ec u r sso s . 'humanos, mater.i"·ale.~.f~·;,:J.~.' 
financieros ta les serví•: í o s t raspas~q·::i?,:·,~~:~f.\~' 
cco r d í ne c í o n n la· D'í r e c c í o n de Adminsi·traci .. ~nr~t· 
F i na n zas • · . '<~.::;;~:t\;"}~[¡!~ 

En el c a s o de que e :ista co rpor-ac í ón muni..:i.pa.l;'.,t'i:{>:·c~r;~f~: 
,.··· .·=.-··:·. de la administr;,,1ción de l.:•s set"vici.:•s traspasa~.o~;~fy::;;p;(;.; .. 

"'· :·i:;;::::/~: ·, ··.=: ····::''·/ -. · · pe r ju i e i C• de las f un ii:•nes p r e ce derrt e a , 1 e •:C• r re.~.pof.icie'~: 
H'~·."· .. <:;.~~~~<~·i':·::.:~-. formular p r opo s í c í o 1es con r e l e c ío n ·a l•:rs ~p.!?'.Y-t~e.~:i:~, ... ;:; 
<': . 1, •• ·••• :·. • • ··.::~ .. :;· •..• , ssu bve nc i•:•nes a di i: 1as c o r po r e c í one s , C:•:•n ca.ro·::>·:·<:.a'll 

:.;,~·.i· .. ·.~.·;:···~·'.: .. _ .. ':. : .. : .. ··.'.:i;:.~ .• ~,.- .. :.f, .. :·.;····· ... _'~~ ~~r. ~=~::!·o~~~~~~¡~ : ! s m:h:~ f ~:~~:~~cE ;,~! ~1~~'.if :it - ' " . -, , ~· . :;;~;~'·J~f,;~ :~. w.:: 
f.:( \:·<;::.·;·ART'ICULO 22S!.- La Unidad de S r v í c í o s de Sahtd, EdL\caci·o,p;,,,:y..-~.~~--ci...., 

-, ,.. inc•:•rp•:•Yad1:•s a la ge;:;ti·~·n: rnun í ci pa L, t.~ª!}~;f'-.;j[}.a · 
::.igL\ie:nte:::; 1..1nid.-.:.. e:5 con l""<S fun<::i.;nei:;; qµe:·.i¡_,~:i'ri..i:;tf' 

.: . ) . ~·~~j}\:~·,t~i~~. 
Departamentc• de $¿\ 1 ud .Est·a·· urrida d ;~t·i·.er.ie~fi~~=~<t~. 
'las si gll i entes une iones ··. -·.·· :·,~;·._. ·~,:~::;.;L}j{~~~· ... 
AsegLlrar la óp ima entregar de· las atencio9.e?· •:::qµ,_ 
•:•torg¿\n l oss se v i c í o s mu n í c í pe l e e a los· h'ab.itar:it~· 
de la cornun que acuden' a los d:i.J,~~efl.,f·:, 

::::;: t<>r::s·- d reccU•n adminis~i-ativa .::~mii!~.I.'.t·¡.j 
:;.'• 

'':11 

...... · .. 

1CIOS DE SALUD, 
STION MUNICIPAL. 

5.- UNIDAD DE 
I NCOF~PORADOS A ••' ... '. .. : . 

. :::· . ,, ...... 
CAPITULO V.- ~. 

~-:.::.·;· ··~ 



Ejercer la d recci~n adminsitrativa y :t.- 
,,. ·. '."'~" :: ~ .··. 

· ... ~.. ·. ·~ ' 

.. ····: .... · .. 
Departamento de Cementerios Esta 
5u cargo las siguientRs funciones 

e. - ~. . .. :... 

'·'' . ,, .. 
~· .. . ~.. .; . . . \ ... : .... ...... .. · 

~: .: .. 
t· •. .. : .. :: 

Promover ac ividades 
pad~es y a oderados 
para.el mscolay. 

7 •. -. 

C•:•ordinar, 
especial 
elabi:iración 
en la comuna 

6.- 

Velar peri· el 
técníci:··-peda 
Educaci•:•n, e 
M1..ll1i e i pa 1 es. 

5. _; 

.-. ' ··:.. . . .· 
.... · 

4.- 

3.- 

"',: :· ' 
.· :·: 

5.- 

p r•::• gr c:\m.::. :3 
Ministei-ii:• 

.... 
' .. 

'? - ~·. 

·.·~· 

. •• ••:,iu; 

. ·,' 
~.:::: .. :t -· .' : ... :~.: ..... \ .r , : ... 

. . : . . ,,.:¡:· .. ~·; . . . . .. .. 

e~ t~"l b Le c i m i e h t i:•s de s.::·\l u d Mun i e i p a I r. ·en .. c.•:;n f.c•r.rri{~a -, 
e\ las dispi:::i~:; · ·:ii:•nes lec1ales vi cientes.· ' ·· ·;· .. '':·.~·? - - . ~ ~· . ~: ·::i.:r: .. 
F'ri::•Vi'.?t:H· 1 i:-;s concursos nec:esar i os pa,Ya · eJ. :··, "r;:61Q~'·;,( 
f uric íonam í on ·e· de l os Sf?l"Vi•:i•:•s asiste~ci:;,,_les :::1\i/;. • .. ·"¡:.; 
entr~gc'I del 1:s p re s t e c í oriesa que c or r e s pondan , ····::·.'·',;" . . ; ..... 

.. ·~.' 
. '!···· 

c ump l í m í e n t o de l<:is no r me e , planes ... :· .. yj? 
. ue hay;;, impartido o í mcar t a ... , '?l~: 

¿\ 1 ud. . . :>·.:>: -, ; 
. . . ,:··::~;~~::,~:t~ 

Cc..:·r·dir1e.1~ 1 s a.:.:ir:•nr:?s que tengan relaciún·.i:::ori/:S.li 
sa l u o p•:1b l i e· l que del:J<;u1 cumplirse· <, por ... :· .. ::.:~}·+:.· 

'..;.(.-··:,:'·::· • ,, •••• _ »Ó, ,-. ••• 1,;íStablE?•:imie ¡{;os CjL\e e drn i rrss i b r e , dent.ro].:: .. de~:·~7'.l" 
:;~);~:;~~:-'>'':';::.~:;,:{ .... ;;;:;·:·~~.::,.- .: nor111.:;\s vi gE-J te~:;. · X:·'.i}~f,:i.t:~3~~tf~""1it.' 

.. tf :,~~1;:'.,~i;~rt )< . ~: ~ . ::::: :::~~ :: 'e::::::':~::~::::,:::~::~:: }:'~!~t~ 

.: .. _·,(:.:_;,:-,,··.··.· .. ~:.·.' .. :.:.:..· .. ::· ..... :.-','·::·,·:·:.~-:·:·; r. :·.~.;:.· .. ~.·.· ... :.:_ ede1 .... c~L~r~.~~~n-,~~·\i:;,r.~.·· edLlCa td i v11::. en l ·~·s. es1 ~adbdl e•: :;~,i.~.P:~~~~ , . . ,_e_, -~ '·' arq•:i e ¿i, mun1c1pa .1 a •. ·.;,'f·~°;,""··Yi.<~·J;;· 
- • • • -, . •. : e :l?~~ :·~if-;·. i:~::. ~;~r:~ 

AsL1mir l""' d ir e c c í ón .. :.admi.ni.strátiya~:}:;;::·,.d.e;·.-:~; 
establea: í rn í e t o s de -Edu ce c ion muni·.;:~:p~i';j~:;;..>'!! 
c on fo r m í dad con 1 as· di spos i e iones\'.'4f-'¿;;~~·i·é:g~1': 
per ti ne nt es. • - -~~: · ·'j)!;f f~. 
F'rovee1· l•:• r e cu r ao s · huma noa r f i na ne ierosy~ .. JJ.~ • . • ~,;1.·t ,, materialt2s n cesarios para el nc r rna I desar,.ro·ll•::1:.{i.r.q,. 
las s c t í v ío des educativas. . ·:,;:;.~:: ·'.<;~{.$~~· .. 
Prc•veer, p .:•gramar y· de ae r r o l la.r .·;c~,r:;,°bs':l:W 
c ap ac í t ac ío n para el pers•::::inal do c e rrt e y, .. J'.'IO.·' .. >.clo~~ 
de l os ;;ervi í os e du ce c í oria Le s , ~> '.>-':·;'.!t: 

-,> •• .·.=·> 
c urnp I imi en.to .. de ·11:1s pr.:igraf(ia$·:. y·.~JJ,O 
i:•gicas emanadas del MiniSite.r.;:h? los Estab.:.:cimientos E~0i~~~~- 

e n o r gan i srni:is. p ó b l i ·:·:is y ,Pr ~~~'~.~~:.~,., 
•: n otras unida des: · muni e i¡pa'l,es·=·', 

ej e euc H• rl. de: :progr .irnas. · ~ e)¿:~!r~f¡~~ 

••. •. v .. . ' .• . ·.: ; : ... •Jt.:~t~;J1:: . < 

para .h;i.':.' ~duca.c::li·.~~;~::·).:::.,9.~ 
que redunden en un.;··~.p;e.neif~7i 

/:. _:;~:· ·~>/;?!~~ 
•.mi·da.d .. t ie · 

'-~.': .. : : j~~.~.~::.·~:~: 



L ... .._: . .;._·:::··~~.:/ ~ 

obras de 2.- ·· .. · 

..· . 

· . ... . . ¡ -. : :~.: ·.~ !' 

·~ . ' 

3.- 

·· -, : .· .. ,· ·' 
Lo s Cementeri 

·de· la Ley Nª .··. 

,·"~~ifli 
. '.<"}.~f. 

s Municipales, tYaspasad•:•s ~.r.i;.v-i·~:~,µi:f, · 
8. 096. . ~··;·.';;~(:\:::~J{~)~·· 
it o a. la.s normas que .. sobre· .¡:¿.;¡~;:mata~/· 

Códi g•:• Sani.tar:i•:• y. e'I :,:·;:Re.ol.am.e';)f. 
1enter ios, O::•::inten i do ·i=n: el -'If~.fr~~rfp'.~i~~r 

-·=7 d•::i 1 r.-17<_·1, d 1 M . . ' . d S l d .• , ... ,, .. .>: .. ''·~"' .. ,'~ ..:;,...; , - " e 1nis-ceY-11:i e a u • .: .. :;;:· ... ,,.., .. ·-·-~:·,,~:::-· . · ,·c.· .. · ~5~H·: ... 
Proveer l •:•s r e cu rsi:1s hume no e , f i nanci:ero~.·;:r·"!1.'': 
ni.::1teri.:.des rw~· e<::;é\.Yi•:os par-e!\ el rto r rua I fLtnc:io.nami~·r,:t;:,. 
de l o s ·:em~~nt r i •:OS a SLl c e r qo , . ·~.){" ~~:_.:)f~~Jj 

d • - Dee p e r t erne n+o de Aten.:: i ón de Menores ·:~:;;:. 'E~f.~ ~-;.,qú·::· :,, "·:~,;,:~,_. -. , ::c.:· .. ·· .. _.;;··:·:~.· t í ene .::~ su ca Q•:i las siguientes fun1-i·eines::~'7'•':~··:.:•;;'~g 

·-•·.·:·'.:····.~,'.!; .. _-.•:L-:.":··.•_:_:_·,··_:(. ·.'.:.:;.,_.··_:·~:~-".-.•.'._-.·.·.·.,.-_:···.,• .. ~_:·~.~-:.:.~.~.·-~.:_,:·.Í·:_'.:.:_ .. ,::. , . .1 • - . ~~ :! ~: ::~.~= b ~ ~~ ~ m~ ~=~:~! ::m ~~ i ~:/~~¡~!~~¡~. 
-~ ~ - 1-3- (163. ~ :.:i-c.:·._· .' :·;:~;.ii2;: 

. ', ·::-><· 2. Cocir.dinar, e• n or-gc:rnismos o pu b l Lco a y pr-ivi3Qos;.:.~·~u··. 
·,·.::·:·· · . e l e bo r e c í ó n e.jecucU•n de ~rogr~mas: en _.,·;9~i:;i~q~7~· 

... ;.'·.;.:_-.1,:;... de los menor et en si tuac í ón í r r eou l ar. de ··lR~~i;:.om_LL 

VI.- 
. ,..... .. ... '' 

:DIRE.CC:'ION DE . 'BF.:AS' .MUNICIPALES .:' :.-:.~ 
• • .• :·~ I' • • 

. . . . 
••.:· .· ,::. 

,.;.,,:_::~:,:,AR-T~Iit:;ULO '23-ª··-. La Dirección Obl<"as MLmi!:ip~les .. e~ .. _.la ·µp:~.c,í~. 
·tiene· a su •::. Yga:i las si cu í e n t e s .'funC.iones:::f.:~·~:'~~~ - . . . ~ : .. . . . .,:;t~:=~:~~~~~-~l~?!·!. 

Velar por' el cumplimiento .de las dispc•si·~:~:9ne'~! 
la Ley Gene1"al de Urbanismo y Constru~ci.P.~~s~r:--1~~;: 
F'lan F~egllla Cornuria l y de. las' · o:r:O.er.ra-n· 

~~ ~:7:~~ ~: i e~: r ~bue ~~~:s =~~;e 7 ~{~!~ r z~~~~;· 
1. Dilr e p r ob e c i ón a las sL1bdivis:i.1:;.nes; de ·'.)pr,.eé:!:¡ 

' . urbano y u r be nb+r u r a l e s . ·· ·. "!·):,_: 
.~·~r.~ .. 

Dar c urnp l i.111 í e 
est~bleo:e el 
General de Ce 

.-. ....::. .. 



·:..·~ 1 : 

.. ~~ .. ::.h_!;·.:r; -, ,,.:.·¡¡;·::r·..,..,...lli: ..... 
..... .,.¡._•,., 

la . . e n •: •::• n d i •: i ó r a p r o u i. ad a 
ve h í 1:1 .. il<.1r y .. t:a·l;.:.nal . 

g.- 

f. - 

e.- 

pr•:ye•:t•:•s para . r:r:.1r1sel"VC.\Y, 
ac ras y los pavimentos de 

Elaborar 
cons t ru í r 

Elaborar proyEctos de alumbrado pOblico 
la normativa v·gente. 

Revisar preri~dicamente sl est~do 
pOblico, a obj to de solicitar su 
mantención. 

de 
d.- Pr o cu r e r 

ornamental 
la 

Diri9ir f.- 

relacionadas la con Eje•: 1.1 t ~~ r 
u r b e na y 

2.- 

Confeccion~r y mantener actualizado el. ·ca~ras~o(.~~; 
las obra~ d urbanizaci~n y edificaci6Fl ·realii~d~; 
en la comuna , ,<:t>.;~{_ 

d.- 

t~cnica3 que las rijan; 
;, - 

•:. - 

b.- 

a.- 

h.- 

_ .. g .- 

..... 
_.,. 

.· -, ..· .. -; ~;<: \, .::.: . 
~ : .. . . 

'. \ -; 

~ .. . '.;. .... · .. ;: . . .. "'~ . ··. . : 

t;~¿~: ... .,'. . : 

I~ .. '·• ",-f.· . . . . . • .. · .:··~_: .. :.,;:_ .. 
•... ,t ': . 

.:¡• .: • ... • ....... 

; .. ··. 

·'. ;~}ú:;·L .. ~r; - -_ -: :~·.: ::::-:· .· .. 
..... s- •.•··.• 

... . . .:· .. :.:: · .. - 
-, ; • : ~. • ,. : • :- s ~?:i~>i ~~/:,;·. 
··,. 1 ....... 

,. "; ; .... , \;,,.'.{ 
constrL1•:cir:•nes i:¡L1e .sean .. ,.,,'.:;'.··q.~t 

~~~~~ ~~~~ ~ ~ ! d 'da tr ~~~!e~~ª t~r e;, r~:~n . :';¡w~;~;[;· ,. ' 
C·:•lab.::rc:\r con ':'tras_ uní da de s en La- . e·f~.p.ora~).;'B~: 
e.je.::Lt1:iór1 y c o rr b ro I de p r o c r erne s _.,·,-;·~socv '· · 
rel ac i c1nados -·:•n las ma te'r ias 'de· sLt ·c··::imp.~t·e·n¿,~: 

. . ' : ·:;;; ·. . ..... ! .:;'_-·:~..,.·-, •• _ .. .. :;;:· ,••' . 

En general 7 apl í c a r 'l.;>,s no r me e leg_a)..e.~·,; ·._5>9,. 
corrs t r uc c ío n u r tian í z a c íó n en li?. c ornuria .:'-' .:, ,, ..'-:';\ 

ARTICULO 24.- Las unidades dependiente~ de 1~.J~~'.~~il 
de Obras 7 endran l·:•s si gLlientes --··::.·b~-et-:fV. .: 

1.- · ;;;;;;;~,:f~n :;:na;~e,cuci•>n _de _Obra~ ,;;~~~4~~~~ 
Elaborar li:•S p r oy e c to s de •:•bras mLmicipatef.,l_~~~ .• 

coris t r u c c í o n u r be n í z a c í o n , . '·'' .. ::~j'f*~ 
Co La bo r s r la Se•:retaY.if3- Com.lfnal.: ;-:~~:i.fi..: 
F'lani f í c e c i ó n 1 en la elabcora•=ión de ·.'bases:.;;::,';}: 

• • • < • ·.;~ >'°'.:\' .. 

es pee i ·f i cae i o es tecni c aa. de las propue~¡VCi:?.:.;.·par.;· 
i:c•nt r a b e c i ó n e obras mun~-~ _i pa 1 es. . --~~~,~~N~;~t~~:<~ 

. e •. -- .Fisc;al izar i?l CLtmpl.imiento.:~··de ·-:11:~s c1:1ntra:.t9grf;,q~ 
ob r ae 1 í e i tada .> · <:;:. · .::.> :~~'.iflk.'.·;.~~~}t 

ant~n·:Hrn _d71. alu[nbrado ;'':.P:·~~J.:t:f~ 
r op í e da d muru c í pa l • · ·:¡¡:~:::..:~·. ::.:~;-··;: 

. . . :t." .. . 



•• ,·.•, •oJ ,.·; • •••• 

....... . . . ~ . ·."' .. · 

g.- 
' . .... ;r 

·:i~:>:;;':i:t{.:-~ _,: ·'.•' .. ·,-, . 
""'::_ ..... :~l .· ... : ... 

~{~::!- ,:;:·: {~_-; > .. - . 

f .• - 

el Efe..::tuor 

leyes 1 é:\ s 

a. - · · Revisai· 
.~ .. 

i.- 
:'• ,.,. . 

,·,••.V,"'••: ' ,.. • •' '.: 

i~;;;,:c,:: :' :-!:'+:~~: .. 
que 

... ! .• _ ... : •• ,..<~.1·~:::! .. .1:· "$.. ••• 

Elabi::iraY con.ju tamente ·~o~ la. Sei:retcu· i": cqT.u~~)~:¡;,:k;~ 
P l ani f i cae i ·~111 as espei: l. f 1cae11;:.nes te•: n 1 ca?~~·d.e_.;_i,;:1,l~s; 
pr•::•puestc:~s pe.'\ a la. c orrt r a t a c i ó n de · e.jecu~.ü;8'.:;;l.j,'.;~( 

:.:..:-·;:_::·~·.: .-.¡·::':: r; 1:!bl'"as r e í ac í c a.das con ras ace r as y pay·ime.Q.t·o·s:~:~~~y:¡ 
,_:· :::·· ... , .. - :: · j.- 'Fisc.aliz.:H· el curnp Li m i errtc de los i:i::rntratoi:-;·: .. de>:'1~a··. 

::~ ··•• • ,, obY.as licitada Jf ·~/ :}~~~ 
r '· ·=... 2.- El [?ep.:..'\Yt.:.unen .:1 de Edi f i c a c i ó n , Uir.bani4.¡11:ió'n,,::;¿~·.::~ 

:-·•.:'.:)· lnspecci1:.n, •::1:1 las siguientes funciones : ':-~< · ·.d,;n 
-. ··, :,.':: :,;.: · 2 L :· ·:_ -, _: . _ . • • . . ...... ~;:;;~r.~~~;~c:~1~;:~~-, 

Sec •:: i ó n Ed i f i • . .::1•: ion y Ur ban 1 z a c l. un. . • . "•:-:~~:'~':::·';:-;,.'~.e 
• •• • • ~1~. ::~&· ~~· r· .. ~-~~r.iA: 

l•:•s p 1:1yect•:is de subdivisic•ne?.'f}'.!~!:J.:9.· •· · 
.u r b art i z e c í o rie a y de •:1::rnstr.L1ccion en. La •:omiir.iá.·=::~;,, .:'.': . :~:-'. .. :tf ~~~~~-::. 

b.- DisePí<!'.r y es u d í e r p r oy e c e o s de •:onstrú•:ci'on~: 
.. , :··: 1?sp~ci fiG:is pa a ocunar esp~·:i(;,s en la v i a .. "°'p~bl'i'.f~~ 
:".:· ··:::~'.- · :· fH'O.:.•::L.\l" ,:,nc.k• 1 a o n s e r v a c H• n y a r mon i ¿\ a r quí t e c t ~l'Ü_.~:: "r ..... :.~\'.: '.. de la comuna. . '. '";;.,-~·;. 

' . . k .; : "'.' ::::~, 

~._,'·.~.r .. ~:'.·:.:,:~::,-~.~.:'.~.; ... ~ .. '·-'i.,··:·' .. ~.·._:.~,: .. ~·~·:·.~_.:.~_:.,~_:·~.- .... :.·.-_.::.:,·.! .. •.:.·_:,~.~-····~~.:_.:,·':·'.:.[.;._:,· .. · .. _,::·:''.·~.:'.,:_,.~ ... ·.-.• ... :~;· ... :::.:_· .. ::,:.,;_:····-'·';·•.::::···-·~··_ .. !·,· ..• • •• -.~ ••. •• :...- ••• • , ·., !.' ~-:; ~: ~ ~: po ~ i e ~' ~ ! ! i e~: g: i e!~ t y~~:~:~~ ~m ~; !i~~ -~~~~~ 
~;c.c;:J~.z: ·_ ·-· .. :. : '.o:: . de con s t :_:Y•: ec .:_~ ·t~ .. ~~:se=-.~ d: e.· :.:_:.·f_:·.·'-~ .. -.s~ ~:. ·.:\_;·n ,.'..: __ v-_· •. : •• :.·._.:-.: :s~". ·._.·,Q·_d_·_ ·.~.~_··.~-~'. •• ,..:_.• ~ .• · ..• ··J;t{ [5,;~1!? ,,~·uj.,;1'!~-'•'.:··>:-;.-- .. _,.~,.,·.,,..;.; . .-:.:.:•.d.. .. Aproba.r los .p ~ .., , .. J·· ,,.... ... , ..... ~""''"-~t-t.~. \ ••4 \'~~,Y.•c·'•.~:.•• .¡).:t .. ::y; ;.,.. • • , • .r;.--.,,,-¡;;..N,•';>;'·"·"- .. ,,,,,..,-;:..~,...;.-¡:-..:~, • .- · p r e d í o a y d ur ban í ... a-1·--•n· y·,=··-·ons·.¡..,_,,., .. -·~>->,_'i':''~----···',· ·-·;•·':>;••¡;,..>·.;·.·.·· . u 1 "" e; ;;.;: :v ,:.·;.· -!~. -t " , ... ····~ •••• r 

~f.4~f~~t~;t~(::.-·· '·~·i-~if~~zi? _. .. · ·. _.ge~e;ra1, · -que r e a Lí cen ·::.en ::·ª~,.~·a:s < .. L.1F~~~:. 
~?~.~~~!!~~~n:.1,2- .. ~·.,:·~'.·,~·.~·:;t~.:,,f ... ~.:1,.~~- • •• ·urbano/rural es i ne luyendo' ': ·. ~-obras·· : ,i;_,;:·.:~~r.:muev:a: '> .... ,,; ól • • .... • , J ".11 1 ••• • • • • ;· • : • • • • 'I. ~~ '·. ?·· J .{,.~ .. ~~'.i\f: ~ 
.:'.~·\;:-·r .. :.~<i;, .... : · .:.::-~-: ·~.,./;·:· · 1' · - e:: t""'nsform"'·-i· c•ne·s~-~-- Y.· ·o ........ ,,·_;a.·?.: .. ,~_1,:¡·~.).it_·: p!!""·" "'·:1'.oe·• •.• , ...... ),;.-: •. ; amp 1ac11_1ne:::i, , ..... ...... I'"' • ~ . ;. ;-:-' l~~·;·:·.~··¡ ... :x. 

y reglament9s·. : .):;.:t::.:,- .. }:.~.:·:-, ·. :-· ~: .. · . , _.;':j;~~ri9~t- 
i YO de los .-de:;>rechcis::-'mun.1'C)S.P?.i'l~~~~· 

• · ··. · •. · ~ . • · ·t~·.:.~·~Jf "·io.t;. ,'i-1,; r• 
c1:1rrespondan los permiso~-. y. serv1 ci-i::is .~'.~~t 
poi'. la Dil'"e•:•:i 'n de Obras.·' .... · . . .. :·,. -~-. 
Otorgar permis s y .;:eYtifir.:~dos ··re_gl'71:friant~~f{~~ 
l~ ejecuc i i~1n y recepc H•n de·.',opr.as·.-.de·:~ec:J i-·fiJ:,=~--,i:· 
la comLtni.\. -:<:-.,_. ,. _;i\.,.,,. ·,, .'·'.~ .. ·,,,,. 
Apl i•:ar n•:•rma~; legales y tecnii:as paY-.a pr.evenf.r.::~·: · 
deteriol'o ambimnta, y 

Recibir l~~ obras y autoriza~·su uso. 

··:.Se ce i t.• n I nspe•: e i e• n ....... 
·.a.- ··Fiscalizar al cumplimiento .. , de::· las:.-·:-;;;~~~:~~g: 

legales y regl :imentar ias, ·>-en: la e.je.:uc::r9:~<~it}}. 
obras de edi 'f i i: :11: i t.1n, amplh:w ic•nes r remoc:l~l,:~-~:~'.. 
y/. Ct cierno 1 ir.: i C• de J. il O:•:•fílUllc.\ • <; . · ·. "· 

.::.;J ... : ~·.~~:;~·~ 
.~::\· ,t : ~~::~~ 

• ... ;: e 

h. -- .. de proyectos l •:J!:;, 
Ltl''ban.a y rural 

. ·.· · .. 



.:· . 

c.- 

b.- 

de 
Fiscalizar y¡controlar al aseo 
en los bienes nacionales 

a.- 

f.- 

el a b.::1 r .a·= i ·~· n 
tei:ni Ci:\5 ¡re 

~u'eas vor di:: 

g.- r.:11n la Se•:r·etaria de Planifica•:.ión en..:la;; .. . ..... ,.. 
de las bases administrativas;;f,'~~~;y~ . . . - .. ~1~.:i~· -. ac í ve s a las coric e e í.o ne s de· ··:'pseo;;fi.''tt.d .. 

de qr neme rrt a c i o n y ot ros'.:.·.,,:i;ori.tr,'i ,'. .. · 
relacii:inados c ori el aseo y o r neb o de la comu·i:)ii::;~t¡ ·::~·· ~~ .···· L'~·\:~~~~t 
Otras f uric í • nes que la -. Ley señale C• la:: .: .-?utor;_~1f!~ 
sL1perio1~ 12 asigne, las que eJe•:Lttar·a· .?.-::;.t.r.ayé,$i'-~' 
1 a unidad q ~ •:orresp•:•nda·¡ · de · c•.::inf•=•rrri·~~~-9;} :~~ 
1 . 1 . • . t .... :r,,,. ... , eg1s a c ro n 1qen e . :·t•,.f···,,.,"'· 

- . . ';·;~( < };~;~ 
.262.- Las un í dade dependientes de la. Direcci.:~.!)?;:·9.~;·;,~~p;; 
Ornat•:i, tendr.?.n l•:•!;; sigLlientes 1:1bjetivos y··::~'flun·!:}o · · 

especificas: ; . , '-:~--~~:~_ 

1.- i::·1 De:partam rrt o de Aseo·. tiene -las'" i'?9t¿.·'.!:.~'Ú:~· 
runc i cines pe i. f i •:as· : ,; ·' )i~'.:~:~¡t 

O o• .~ :~ M:.':;~{~ 
oeneral de· la: coman .~.:·: ·.,· •• •' ">"' 

LISO . ::·. públ:i··~p.:;: 
, • l_.;\r,:-:'..~o"ó'_j'" 

denun•:i.andi::1 las í n f r acc ione e , c u e n do pY'OC~dan ,;:.;;:!!':a,: 

Juzgadc• de p,- li el.a Lo c a L, . --~·. ·.·,:~i~i:~'f~~ 
Recolectar resolver la: dispos~i::,i··~n· f~··Ji:t~P._~); - ·· 
basu Y' a dom i •: 1 1 i aria, i ndu.st Y' i al,,; y i:omer-::9 . .jl:q•fit~'. 
su caso , c;upervisar .. :e.l. : ... :se.rvi;;:;.i-6 .,~~;:~$~p~ 

'• ·.. ·. . .. ~~-'~~:j . .''~;~· 
encc•mendadr:• ter ceros. .· -, · . ·:·:·•·:.,:'''· : .. ·' . ·. . :···;.-~?.~~/~·~:.;~~¡:¡. 
Elabc•l"a'f y ejecutar prc1gramas para.·_.e1 .. ;;~:·~~tix;. 
escombros n la v í a : púb l ica ·.y. l i'in-p,J~.~;l 
sum i de r· o s , -.. ._J\¡tf ·;;;·f 

d.- .En caso de e C?rgenciaE:; cainunales· C•:'.llabor9t!,~·'-:[f:"~ 
r e cu r s oe hum no s y materi·a.Jes, ·en cc·~rd..~lr~~:~2:: 

·1~\S· Un í da de · Municipales :.cc:impe·l::entes. · ·/:}\'.('.~·:<'·)~~ 
. . . . . ·:·.:·:: .. ·~f~.--~:~-~?.~ ·~~~,:~ 

e.- Retiy"'u' veht• u loa , especies y anima.-les '9-t:l'<iindi~·rt 
.e n la v í a p1~i Lí c a , • ;;: .. ···:.~!i~~~ 

l; ,.,..'.., ..... 

;. , .. ,~:1¡j_ 

dom í c í l í a r Io 
rtun i c í pe l e s 

Fi nariz.as 
C•::•le:\b•:•rar d.- 

·=. - Le. •: C• 11 s t r u e 1 i .~. , 
las F;\rec:\S y rdes 
las. rell\tiva al 

.~ .. 
; ··, 

, .. 

. . • ... · > ;:·:~, :.: •... · ·; fa~f '.1¡1iJf~i 
El servicio e m~·:tYacc:ión y disperr.:;ición final .de:::.>l' -, 
basura, y n su caso, efectuar el controi ~~~ 
s~rv i e i e· ec•::•11éndadc• a ter•::er•:•s mediante co.pces.~'§p\;:. 

-: ~:::~:~-::-r .. ~:~ 
c oris e r ve c i ón y a drn í ni st rae i C<n~~--:~·· .. , · .. . ' . ~ : ... · de la·comuna, asi como[ tamb~ 

or na to. . .. · ; ' ; ::Ji 
la Di 1rec•: i ón de Adml n1.s-t;:,r:ac·1:or,L:.;;:~ 

t.-? 1 e a J. cu l 1:1 de 1 .dere1: h•:i . 'dé .. :.::e!s:e.:: 
de acuerdo con la Ley de Re~tas~ 
1 ,;i, Or deri<.,nz¿~ res pee ti va. : _;:";·"'e_ 

• :', . ~ ,. t I 
- ·:.~·:' 

b.- 

...... · .. 

r: : 

. ..... "n. 

.~t~7::~:::.:;i >~~,?! .•. 
"t , .. ,.r·:_.· 

...... 

. ... ':·.~· . ~.::-·. . . ,-: .. 
'.·· .: .· :'•,. 

· .... 
, ..... :. 
.' . ~~ .·. ..... : .. ~ 
' v, 

:' . .·,. 

• ... : 
... 

'• . . . ~ . ..,,, 

-·· --:,• 
. ' ..... 



a 

.: . El Departamen e• de Li cene i·a - de Cc•nduc ir 
siguientes fu cienes 
Otorgar, tre 1ovar, 
para conducir vehiculos 
vigent-f.?. 

:,~ 

... 
Di recciónI<-¡t' 
tendran ·-,la··. 

Las unid~d~s dependientes de la 
Tr~nsito y Transporte P~blico, 
sig1.1ientes f 111.::ic•r1es:. 

. ···: .. . · .. 
Señalizar a de uadamente las v i a s públicas.~Y-·.:-:.:.· .... :-<:Y . '· . ..··. ;..1 :'::{: ... ~~~~ ... ~- 
Aplicar las nor mas gene.rales .,sobre · t'.r~n:~Tt~ 
transp•:Jrte P'~' l í co en ia c.omuna, ·y : .:::?fi%~[:~fi~~r.r: 
Otras t uric í • nes que la· ley señal·e· ':,c;.:~;n,.qu~ 
¡=1utc•ridad sL1p r i o r le asigne, las que 'e:je~;trt;af, 
t r ave s de la m í da d que corresponda, .de. '7-9~f.2tn:i··i· 
a la legislac' ó n vigent:e. . . ·•' ;,~>:~ ·;¡~ 

tiene la,_; si 
Otorgar y ren 
perm i s•:is de e 

D'i r e c c i o 

1.- 

a.- 

289.- 

e.- 

~.·. :;::· " .. : 
;:': 

•',. 
.i:': 

.·. · .. 

;- .·. 
• •• 4 .:·I:, :.: : 

b.- 

.a.- 

27~. ·- La 

Realizar 

las Llevav un ~ltastro actualizado de 
~reas verdes e la comuna. 

y a re.;;.s verdi·?S o r nan:ie r1 t ª.·~;{§p 
..:~:: .: .... ~~· 

C•::• íT5!:? r v.!I r 
e ornu na l . 

DGp~rtame to de Ornato 

... ,· .. -~·-· ·~·~:/~¡. ··~ 

tiene las ~i~cti~6t~i~-: .. 
. : ·:~):z~~ . 

.::1seo::) de pe r qu e s 1 '"'.j 1- di nes y a reas ;'~1;·:J}.}~~ 
Vt::! 1·· de-?~:; de l..:'.\ :c:imun.:_\ "! n c on j11 nt o eo n i:.:it y· as Unida des:·:- -, :·.::'.'-~~:;';-, 

Muni dpalos, . . . . ;;~11i~·; 
Es tu d í ar y ir onone r n1'·i::iyei::tos de ·foY'e~t·ac11~1n ·:.·df!l' · 
áYeas verdes de la comuna en conjunto con ot~-~ 
Un í de de s Mur1i :ipales. · :>:·:'.!;:,~~ .. ,. ,.. 

1 ;.··. 

El 

e.- 

el. -- 

c.- 

b , -- 

ti. - 

. -. ..:;, . 

: .. :· . -c-. 

..... ~· ... ,·., 

•' 
. ·:· .. :·:: 

1···. 

f~~.'iJ2 .. '71>,.····· 
.:~::: . / ·~:.! ' . 
i·~~~f ... ·.;· · ...... :-::,,- ~·,. : . 

; ... : ... 



el;J.boración 
e •n Secretar i'a- la C·:a l abo r 2. r 

P 1 .::1 n i f i .: ¿\ 1: i .~. ri 

Estudiar e i formar cuando 
-estacionamient• s, terminales y 
afectar la cir ulacibn vehicular 

E.$tUdii:W y 
me jorami ent•:• 

:COIOL\n<i. 

Fiz•:al t z a r el 
legales-en mat 
en la comuna . 

de Es·t;udic•s 
las siguientes 

El Departamen o 
Transite• tie e 

g 
d 

el .Emitir 

Sa:•licitar, ap 
Registre• C:•:•mun 

. .... : 

,,} .. s: 

.· -,¡Fi:;·f {f b*ff; 
' ... . : . :~::~~1; 

So I i cí ta Y' c e r · i f i c ado de: e rrt e c e de rrb e a .. al '-Re.o'ist::.!.(. 
Na cí o ria 1 de Cc1 du c b o r e ss , ···: :;{ '·)f,j.~?.t, 
E>fectLLa)r l1:1s e ;¿\menes co r r e ssp oricl i e rrb e ss paira ,qtorQ?,.r.;.o'., 
las licencias de c oriduc i r o para otros fin~s~:-.::a)}J, 
través de su ·'abinete Psíc•:d;écnico. J·, · , .. l~)~~~ 
Manteneir un ir gistro de las licencias.de· .. ·':.c•:a:ndi..\:~;;;~j{ 
otorgadas y de 1egadas. ·· . ,:·:·:.,,/~~~P 
In f orrne r .<';1 L._ .:E? r:i él~ s t Y·=·_ N.::\~ i. •::is~ 1 pe ca¡;¡ r1bl et i:ir e~ .:. .i:ás•:,;.-::- L,.1cen•:1~:\~ '-'"'~' ga. as 1:.> ac-ne_c:10a,,. y .Lu= 1.:;.!.:ln-r:.ruI~.s.;,<'1:';'.: 
efe•:tL1<::1do:::is a 1 •S coridu c t o r e s . 

· .. .. ,. 5.- 
,'f· 

· ....... 
"- . 

1.- 
.... ... · .. r·· 

~ f. • . ....... 
~. 1 ¡,.• ~ 

/,; r 

':.:·::··~~- .. ..: ;, : ::.;:-··· 

~~~~~~;,~: 

·c.- 

f.. - # •• '·. . ··. 

. ~ . . 
~~~ s-: .... -s. : .. ·~· ~·· . :'' 

5.- 
··.· .. :.· 

.· "". -, .... · . . .' ~ ~· 

... ···. • ¡··· . ·::· 
-: ;• 4.- •' ;. ~:. : r>: ~ . ''•.,: :·· ...... 

;' . -, ~ . 
·. ·~· ;·• ... ..... · .:~~· . ·. . . ·: 

3.- . 

2. 

», •• 



Recaudar y 
fiscales qu e 

Llevar '4 .- 

recursos, 
que de r o t o s los Visar 3.- 

.2. 

Depa rtam~?nto 
institucic•rie .... y 

e,je•::u•::io!on de 
de Obre1s 

1 E.. - 
,· ..... ~~::;. 
. ••• 't 

..... ...... -. 

. ; . . ·:·· .. : .. ·. 

para espe.:i f 1·:ic•n ~• 
m<=111ter1 •: i ·~· n d 
S'J c urnp l imie 

·:·'' ·:·· ... : ...... 



,;.; ... :::. .. 

•=iones.· 

a e ti vi dad1?,s las 

Alcalde· .. · en· 

Con f e cc í o na r 
· pa tri rnon i al 
p r o po r e i i:1n.:.1nd 
se r e qu í e r an . 

Llevar la con 
en conformida 
tm .. vn i c íp a I y 
Cc•ntraloria 

Sec1:i~1n de C 
siguientes fu 

con· ü:mtes ba 
la Cori r r a l o r I 

li:is Efectuar 

Asest:Jr<H. al 
rnu n í c i pal <=s. 

1.- 

Dirigir y co~rdinar 
la municipal ciad. 

.- . ...::. .. 

1 

a .1. 

1 --:• - ..... 

8.- 

7 .- 

G.- 

5.- 

4.- 

3.- 

2 .. 

Colaborar con la Secretaria Comunal 
Planificeci~ en la preparaciOn de los p~oye~~~ 
del p La n fin- ncierc• y de l•:•s pres1..1pt.1estq·~·:~.:. i.9.~~t~k 

111 u n i 1: Í p a l i d <:\ • . / ~'r<:. ::.: =~ut-:i~~t 
Mañtener a e ua I izada la i n f or me c.í ~n: :.fjp·~nsi..iilf 
presupuestaria y con t e b l e , p1:•n'i.end6).·a: •. ~r · 
co noc í m í e rrt o del Al1:alde y derné s: autc•r.fdá.'cú~~27 
cor respc·nda. ··:·:/}~~'.;t\t. 
Llevar la contabilidad rnu n i c í p.a I en •:onfor~i~act\¿~ 
l~s normas contabi 1 idad qeneral de la Naciorii~h 

:::i: :: :::: ~; :~:::::::: :: :::~: i :~::: ~ 1 o r ·¡j~;:~1~r~~ 
~:~!~~=~~~~.,,, .,,!i~~~~!~~=~=~~e l•:•s /;~&,~~~~i. 
Estudiar, cu lar, proponer y· i:ontr•:ilar<):.u~;¡·Qµí 
t ~ po de C• y egreso muni C i p~l ·•... . :. ·'~f:aht~t;~~~: 

.. .Ef e c t ua r 1 a r cauda e íó n y.:·:la a.dm i:~i s~r:~St~P.4J<&~. 
·ing.resc•s de. a u e r do a lo e.s:tab.le.c1do· por:":~~~ ~ ··· 
Rentas Munici· a l e s , .·.,. '.:~~.\:.,.\·;._: .. ·~:·:'.;:.,;:%~ 
Visar los d cYetos de pag.o. a:···:o.n :q,E?/j~o .. 

. ejecuc ion pre u pues tar í a M,µ¡ii cí P.i~: ·.;:A;··<.,;; 
. . . . ': j~ ">. _; --b:; . ·;··. ': ::~;~~.U-iiJ~; 

Corrt r c Le r la gestión fin"anciera~·:de~~ :1asi}.ítd.i~~- 
un ida des mu ni i pa 1 es·. . .. · .·. . J;.~~~~?;';~~~Jt~}f; 

ag•::is municipales, manejar -l~s ,c4~!¡),':. 
car í as respectivas y rendir.:·-~uerj;t~< 

-'\, • • \ • • •••••• ~ .... ; .. 1 ·.~··' ... ,¡,fj~ r ~;."' 
l::ie ne Y" a 1 de 1 a Re pú b I 1 e P. • i..):'.,::pi,;:.;¡r.•.;ii'.~~~i<~~ ; ·,~;¡t~.::~tt.;.~;;::~:t~ 

ntabilidad y.Presupue~to :~~con. 
.:··.·.· .· · ... · .. }( .. ::·;~~~~~:··· 

ab i l i dad pa((.}m·c,nia'l Y:' prei?.~~P .. ~ ... ,. 
a 1 as no r más .. :v Lge n tes¡~ pa t:'.~~,;~·1{: . '• - ' • . ,,. ,,,,. - ...... '· l 

con las .i.nstruccfC.nes·;;t~;1~;gµ_ 
t3eneral de'·ii.e. Rep~.blica ··~~!mp.~_i;:,_ 

res pee to, emi iendo l o s . informes· r e que r i do·5-¡.i>{ . ~~ -, \~~ ... ~··:; ~-~ .. ~~.:~· ::~ 

el balance pl'"eSLlPL\es·t~~~:.iJi:if.~~ 
anual de la muni:t:ip~f~;·-': 
Lo s e s t e do s ·e· i·nf ormes··con:t·si61e' ' ~ \:.':!.~: '·\. ·: 

::<'i:'•', 

:·;. 

·~ .. , ... 

~ :~·.:;~~: §~~~~:: ..: .. : 

, . . ~ '}.~·: 
··.·:. 

: .. ·~ · .. º.:.:.1 .. : . 
: • .. · 

• ·l ... ·-·· . 

...... 
" . ~' .. ~· · . . . ... . ,,,_ . ·~· ..... ·. 

··: 
·· .... 



.;: 

,: . .;:· ... 

·~: 
• ", ~-::. ,.a .. ··;.· . 

;.u•;.;,,:.•,:•.'•,;~~ ... 

' . 
_ ...... 

15.- 

.......... 

.' ... ..... · 
. - .· · .. ;~~:~.' l l • -- F.~i;:o f Yend~ 1" .(,..,·f.:<~" n,:~me nte ~ '·i::r:pu:t ando a l •:is· ·. I tem~· . ., .. _;:., 

.¡. • . ' 1 " • "' ;' ·:·_:-, pr e au pt.lf.~:.:; .. ;.3. ~-J.•:~:::: que .; ·:·r rc~~{:l(."i r1c {:\, ·i; c•c,r;-,¡. egreso .:··\:.-:· . #. .-~·: mu n íc í p a l 01 denadc::i e o.: J.e:'\S re~:i1:11.u·.c1.:ones ·A·,~·.;;¡< 

alcaldicic1s, ¿,-i.si corno ·tambien imput·~·~, :· r , ·.~~~B~ .. } .. ·'~ 
i n gr es•:•s. . ·f f(~~-:··.:~\ ;~~;lf~~~~ 
Custodiar l1::is dineros en e.fectivq·. ·ex·1s.t.e~:!<.e:~ri, 

.caja,. y ex í c í las rendiciones ... d~. <=.Y,~.f.).t~~( 
quienes •:c•rresp-nda. ·.·. :· : .. :,/:~~~f:%!t 
Presental" rend'i .: iones de. clientas a. .. ~nti.da·.9~?;~~Kf\ 
t oricos ent'fegad·- y destinados 'a fines:·,.esp~2,.~J/..iC 

Preparar í n t o r 1es per-H•di·!:c•s en ::· ma:t:11f:.~1\sfft:<f 
inversi1:1nes, cbo r d í narrdo su. acción co.f'.-· -::''¡~~;,~~~~ 
Secretar-ia C•:•rn 1nal de Planificación pa:r;~·, ... las:;!~, 
mo da Lí da de ss , 'i,justes, redl.;1•::•:ione$ y nuevo7''.t 
programas y/o pr~yectos que correspondan. ··:~~S . . . / 

~: 'f" • 

F'o r me r , archiva y •:ust•:1diar los e:1:pedientes· ··~t=;} 
rendiciones rJc-? cuerit as que .: deban mantenel"se)'.;~~.> 
di ~-:>pC•S i e i ón ck· l.,".\ Ci:::nt; l"<~ l o r l.;,;. Gener<!l J. de .. ·,.;l' 

... -, . :·::.:;.~ .. ·. ~:>:.~~'..i.:~~~-'il,;~ 
.:-~.~--..... . ;:wj;~ 

10.- Manejar l~s (Ue tas corrien~ms banca~ias. 

9.- Efectu~r trámites para la obtenci~n de los 
'fj nan1:).cri:.•·:; qu e r;e .¡>,5j,911,;"1n ¿~ la 

C•:•ntr•::•lar y 
peirtin12n1.8'.:-, <frd 

Cccnfei:::i:i1:1n.¡~y- 1 

las ne c e s i de de 
mu rt i 1: Í pé:\ 1 i dad. 

l.:\ Se•::retaY-.:la C•:.mLtnal · ... .of?:\·· .. 
n la e 1 abo r a e H• n de 1 pr.:)yéc to >·-;;(fe,;, 
l de la. mun í c í pe Lí da d , ..:·. ··-~:7};8~: 
ensualment'e, l •:1s estados.:. de ... cpja .. ~.;~~~},t 

de 1 as diferentes un i dad~s~:~ds· .... ~;"¡a?k' 

.· .· :,.··:;:::~.~~ ~ .L/~~ 
~=¡i:.;r l j, •:: i t; ar· ·. :. 1 a.~-:; mo d íf Lcec i •:inj?.~,;,~. 

mov i m i e nt o de li::is f,:.ndo=• mensuales:~·:.:',~···;~ •. 

i'.::c• 1 a b1:1r.::~1- 
p l a ni f i e a e i ·~· n 
p r e aupue c t o anu 

.,· .: 

rnu n i e i pal i 'ciacJ , .. ... : . ' 

y 
•::11" i gen 

de la 

Mant•E:H'lt:r f:.d r ~~Jistr-ci 
documentos qu d~n 
car-Acter fina ciero 
t~rceri:is. 

f c-n do s . 

8.- 
·~ 

. · .. 
•;1 •• 

~·;: 
7.- ., . 

.. ·.·. 

5. ·- 

<;':: 
. · ..... 

5.- 

4.- Controlar los' ingresnG y @gresos de 
municipales e1 c~nformidBd con las presupuestarias vigentes. 

. ....t··:::·· '; ::.~ 
3.·- M<::\ni;enér ai:::t.:ualiZc:\CIQ el va l o r de Lo s .a'..:t·ivi::is :.:·.~::,;;;; 

P"""siv1:•s de l.'.:1 m rri í c í p a Lí o arí , F~n c ori for m í de d a. l'ós·:'·:·:·~. 
invt:!n{;ai··ii:1<;; d2l p¿·d:·,··:t,..,i,· .• -.r·-1.·_·, rn · · l ,., .. .. , un 1 e J. pa. , e orno 
i¡:¡Lt.:,,lrn<~ni.•;; ~;l ·,_j1.1s·te anu,"l pc:•r reval•::·r·i:.::a•:i•:•nes y 
depreciaciones el mi~mo. 



'3.- ··Diser.r..w, imple 
documentos que 

y a.justes sus MLin i e i pal r 
tiaric a r i as. 

ren la 

·!t.9·.'- ~ . . . ; . . .. ... 
.. ·d. • . ··" ·, ·.· · .. ... .· .... ·. •. 
'•· : 

- ..... ..... ~ . 

Concervar y cu·todiar los fondos 
especies valora demáG valores 

2.- 
1.- 

' .. •,;. ~. 

~ :i gL1 i entes MLtn;.ciaol a .. :<.:. 



~''1 LlE:?ner al e ome r;: i ei 

industrici y 
del t~mbito 

l .:i. sanital'"ir:rs a 

Local J1.tzgado de Policia 
detectadas. 

.::11 10.-·Denun•:ié:lr 
las infrai:ci•:• 

• 11''' 

ccintam i nación 
Direcciun de 

en 
regla 

mer cad·:.s 1 mata 

Verificar 
de la 

4.-. 

Diseñai·, impl 
dcu:: ume n to~ que 

3 .. - 

comunales. 

1. - 

Inspoccion, de las ccin El D~p.:u--·tament( 
f1.tnc f C•nr::.>s 

e.-· 

el 
permisc•s 
púb 1 i •:•:1, 
lucrativ,~~~. 

y da tvamit~ci~n a las 
conce. iones sobre bien~s 

al 
dec la rae ic•nes 
los con"tr i bL\ 
tributo mun11: i 

.. /;tfl~~ 
. : ...... :::;,:\ ~fj.:. 

que ar11.1alment~ deban· ha¿e'r.~ •e, ~ ... 1 ... 1 c o r res pond·i.1=nte: . , . .. ·~;;:~r~:~: 
se• 1 i e i tu des .dé·:~~-; 

nacionales de uso"·:":(~.;¡: 
de ac ti vi dades :·~)~~ ...... ;.:=·~~l" .. r: 

1 ·' ,,~.~ 

·'· ·~1 

:>1:?;. 
. . ..... ~:~·;}~; 

Sl.QLll.entes · .. :(.,, .. r 
- .. - •. :,\...,·! .. - 

. '.'{Jl¡~g~,~· 
Planifi.: .. w· li:\ f s•:ali::::a1:ión· e:,;te1 .. na q1..1e •:om·p~·te .. ~~.~i~* 

au 't;or i dad mu n e i pal en: rr.;a te Y i a. noYma t i·vai;:;, :,=:.;U,1::31/~l 
car ac t ar tri u t ar í as .:y de en geñei..:it·:~::~:ó¡r·· 
supervigi lan•:i c ornu n.a L; . ··. :;::.:;~f_:::.~:~~1f~~ 
Programar y •rganizar .Lo s sistemas. ·.de) \C0(1;P~et: 
aplicable a la industria, al c:•merci~··.e~t~.h..te~i:.~~~t;i 
ambulante qu opere _.dentro de · '·.l.O?·r.,,-:,~,¡.¡1;.:;,.!]l¡!~Be. 

= ·-. . ...• t: ~'$l~tf;tTl!r 
mentar y ·mantener arch~-~c,?/J~f.f..~;~~ 
ingresen o· salgan del.: 9~P':aú;l,~~eP;~.:," 

..... -·: .. ~-~,¿;~·:: (JD:.~~ t1~1~~.~~~ 
Diseñar y prcrg amar un c a Leride r í o -de control':':·de:/1 . .' 
dispuesto en 1 Ley de Alcoholes. ··>r·.~:.3~~~~ 
Colaborar- cc-n la D'í r e c c í ó n de Transito, .,en:J;~1a: . ... ~""";. corib r c l del pl imiento de los dispuesto en:~l~ ·;.L~_. 
de Tr~nEito, e conjunto con la autoridad pdlicial~ 

.. . ~:~;:: ·t~; ·~" ... ; :}:{~.;0:~ ' 
1 t er r eno , el e f e c tí vo .cump~~irni,entP'. 
e n t a c í ó n vigente .en· .mate~~i.á.·:iii;~t\C:( 
erc•s y ferias libres. . · _:-;;:~·jf~~·:):~ •-';- 

Colaborar ·=on la Di r e c c ion. d,e. 0.bras .Mun'i ·=·tP.,;1'~~~i~· 
el cont r o 1 1jfl las ncr me s re 1 a·t i vas a .ed i í~ i;;:ac ~·~·-· 
cons t r_u e e iones. -~~·:. j:~~;~tt{i,t{\ 
Realizar co sobYe r u í doss mol~:to~~~·~t 

ambiental, en coo r d í nac í o n ·\cql')¡~·· 

sarrql Lo Comuni tart.~. :-;,)··:· ff~~1~~~~ 
Fi sea liza r el ccimerc io i 11s~a·l.~do !=.n ~~·: ,y~~~f'..e-jt.P·.~t* 

.. como asimismo los letreros de' pr~pag~f?pa., ''i;~·~t'~f:·t:.8·, 
evitar el entorpe•:imientc• de la·· •:iY.~'¡..tlac·:):.0.-ht 
vehicular o p atonal. · ::· .. '··,~/1·¡;~·'.-::.; 

::,i-:-::.)~.1:· 
respect 1 vo·~;;,::~ 

. /'t-.~!4~ 
. i,~~Wi', 

~~r~~~;~ . 
. ·::.-;:,f.:::~,; ·e ¡-;y.\l w"!.< 

\~~;.\'- 
··:~e_;,~:i.-.::•r.!: 

- .. i:1~~[$ 

:1. - 

. ... ,.. . - .. •.•, .... 

s.- 

:~:;1[¡i~~·210~.~·· s., 

~.~i...···•.... ., i."'"'"'· ... ~ ... , :(~;~,2.~r ·, • • ---. 
'"f'P" "' ~-- 

·::··(·.·. 
j:~.:~ .. ·~;;r:~ ::· . .... 
,~\' ~ .~ • '•I ,• ,., • 

'f.f~:~;;,:;;;~; :'.i~~i; :: ' 6. - 
~,: ......... '-.:- ·~···· ... ~-: t-..; ;.,.;.f~,t.~:. I' .. : -, ;.. ¡~~~~/;~~~J:t~f ~;t. 7. z: 
f.~t>:··~-:..,,. :.."i"·.~··J··,.J 1: ·,, ... ,,':'<,::,· ~:: ~~-~ _._. ... , ··:;.'!!. ·,.:·:-.. .. '~. F·" . 
~ v 1. ).?!!(". -~ ,. :(')• •• ¡..;, -, f ... :11f-.·· t.;i1~ts i'.~)~~~;· r- B • - 
~-···.¡:.:•• ........ \ .. ·~~ 'P'.":i:J;.1i;r).,;f- . 
~~~~J.:P,i~W',~:-A!'""f~1 ... ~\¡..!;\H:.,¡: · .. :;.11~.,. '' ~~ f.;:r:f.t:~~~·~~:r::·~::tr\i.u.tf~ .. ·' ·:.·,~ .. 
P.í:'.O:~~·· .,._ :r!l,~, :t;,::?.'i.\~'j._l$:"· - 
~;¡ "'r.~t~(~ "'"'-J~, , ..... ,"-'.,!l''~: "'. ·&&:.·~ 1\•[rt\.'. -:..,.~.:-~~:~'r!i i:.;r,:¡,_; ... 9 - . <[~,/:~~ l ;~, ~~:~~~;~:~~~:..\~~~~?:~. . • 
~:.}"'?1'·1~" ... !t~ ....... 1~··.·"\\.-~~--- .. i .. :~·,, .~.); . "¿3t~\ ,}:•·· r:·~~~_:"" •• ·=\=:~ -!,,.: •. ~."~ ,·. . • 

! ... ~ .. .. ;_-:·· . 
~ : '" . 

,¡ :·· t. • ¡' 

..... 
"Ó: •• :· .. 

... ~;.: . ... 
··.·· 



-· .... -~· 

el go de remuneracionez, 
y ami 1 i a r e e , 

y A P. o ISAPRES, 
Efectual" 
.jl,ldid.al~s 
previsión 

4.- 

Confeccionar las 
previsionales, descuento~. 
cheques r~spec ·ivos. 

Confeccionar las de 
peYsonal, de a uerdo a 
y consideran o las variacione~ 
nombr~miento~, ascensos, 
atrasos, i nas 
cargas familia es, 

: descuentos. 

? - . - . 
y· La s. Cali;:ular 

pe r sone L. 
registrar L- 

las con R mune r ac íone s ; d . - l • Se•:-::: i ·~· n 
funciones 

fis•:aliz.;r. los 
asistencia y el 

ajo del personal 

Implemi:H1·{;ar y 
control de L 
ho r ar ir.:.. eje t r a 

17.- 

y 

15.- Proponer y supervisar los 
manteniendo al dia los registros 

14.- Preparar y actualizar los escalafone5 del 
municipal, de c;.i;:w:?rdc1 al f.:e9lamenti::i 

y ~ oyar el proceso de. 
del person~l municipa, 
Y-t"~!:Sp· e c b i vo , 

13.-. F'n::igracnal' 
desempeño 
Re9lament1:1 

cargos vacantes. 
para procescis 

politicas y plane~ de 
leal de • 

11.- Desayrollar la~ 
que apruebe el 

.r am í t e c t o n e cím í n í s t r-e t í va. ·:.de· 
'finales de · los sumaY~.C•S. 
sumarias de la municfpalidad~ 
est•:•s ve l a ndo . 

10.- Efectuay la 
l"F.:S•::'J l ue j, •:•nes 

·i nvest ~ gac iones 
Yegi s t: ro de 
curnp I í rn í errt o d1~ 

desvinculacione~, lso permisos 
·fe1riadi::is del pe ·:,,.;:inal mu n i c í p a L, 

....... ' • < 

, 
..... ~- .. ' 

.... . ... 

·.·<; -, ~t·!'. 

·"': ·f~".l i 'l 'r("'' •'.:.c.;.,• ), i .: :,""V. v . • ~~~~~~~~::~~-;~'>{V :.-~;J~t·: ... ~ .. : • 
~c•:;:~,~~-~~·!~.:;~~~~'.:li-~':~íi:}';.f:~ ~.::. · 
ffs~::¿~~~'.·;·;z~ ~.:~'.~~f~~~r_ · 

-, : 

..... 
..... -: .. , 

'\• .·. 

.... 
. -·:·.·,, :· . . , ·. .. . ~ .. ; . . . . . .. .~<~ .. ~:;~ .: ... : . .: . .. 

! •• • " •¡.··~,· - . .: .... • •. _:. ,':. .,~ .. ..... '·· .· .. 

:..: . , . . 
.. 

· ....... i ' .... 

,•,¡• '<1: - : .. ~: ,. ' . . 

. ,. · .... 



........ 
.; """ __ .,., 

10 .. ··- 11antenEi' 

8.- 
y Efer:tL1ar 7.- 

Mantener regís 
. .- pre- e a 1 i f i e a e i 

·.:"unitarios 
... ~. . '. :' . :··,·~ ~: :· ~. : . 

F~ealizar c1:1tiz 
corid.i i; ¡ ones de 

..Y 

2. 

1 

6. -· 

r:¡1.1e •:•:•rrespc•nda 
dr:?l pe1-sonal. e iones r emunar las 

SERVIU~ •• :=. •• :· ... 

·.:·: ·•. .. . : ' . 
~·:·.: :•' ;. : ·: ·._.~:!.. .: 

.'.):;;·;{l/IJ¡f' 
As o e 1.a.c 1 o ne.7:{.~tt 

.. ;. . . - :J~&~j~ 
en :. 't"e 1 ai:::i.~,_. 

. ·;;:;·;~ 
'. ~ ... :~~{·. 

Ef e c t u e r el r·~gisti-i:• y conciliación de la.· .·:u·~F~.t~.;t~.- 
1: 1:1 v• Y' l' ""- 1'1 '1'· [_" b "\ f' ·• ~ " l0 ~ J 

0 
• d . · 1 •= l.. ·'' •'-·"' = C>f~ Y'RCílL.1ney·¿;\1:1<::1neS f emlS;L•.'(1 ·· e·····c;:·.i 

í n f o rrue , dcint1·'::i de lo o p\'·ime1-o~~ c í nco dlas hab í Lea .v : ::~'-~;~ 
de 1 trH'? ~ ~~ i fJt.d. en b~·.. ··;\.;, 

7.- E'f~·::tLt<':;\r eri 1::1:11::.rdim.,•:H1n c on l.:a Secc\o~{~;i~}?~ 
.. :_..,,·· ... Cont.o~bi l i do d y PreSLlpuesto, . el ,. ... ,.:. ~=i;:.n.t.iz •· J --· Í,~¡~;;~~~~f.ff~:'.:.,, ;:::~~:e,~.~puest~Yio e 1os gas:os de1 ~~rM;ª}:~iiír 
~.,,_,,~.,.r.,""·-Y.':,,:.1·.).~~l···'(;· .... , .e.·- Departa.mento d Adquisic.iones···.::·::con.:.:1.as·::,.¡s;¡;j' ····'· ·· 

f une ipne? . · t ; ·-. . ': '~·· :.:·:~.~;~~f:~i:~~.:: .. 
E.jecu.tar ·lso p o qr ama-s 'r"efe'r"entes. ·a·:··.ª~9.~l~O:; .. 

.··stocks, sis tema d~ di s t rí buc.í o n y··1t ran~po.~.ji~a~:t-n.· . · .. : . · ··.: ~.: .: ,.t~tW~W~-~ht 
Pi-r.:•poner rno d f i c ac iones -, ,. de :;· l~.? ·~.··::4:..:'.R;t'.~9~~P. 
r e s pec t í vos se un las variacii:ine's: .. de7·'·~.M.·.r;;i::;:!".iJ.o' ' J•• •- I• ~f':ji ... ~~}"'f.t"-"4 ,., .. 

c orid i •= i cines; de' mercado, vel arado por':;~'l'osiili~t~E:i.k 

. ff~}é·"·'• ,;,.; .... 3. - ::; : : rm:: ::::: 
1 

:ª::mpr a. ·.·.;·,.·._~·· .~ r •• :.· •••••• .c • .•• : •. _.r,.;·~ .. ·.r_~_·:_i .. ·:lr.:.,;_ .... :¡_t,',:;t.~.-~: .. •1 ...... 
~J.~·"rs·l§~ii;~~~~>;.·¡}~~'.~~?:t;~i;·4-;_·,. ':Rec i·~ ir y e J.a i ficar las·:J.:~-so 1 i e i tu des·:= ·deié\¿óm ~:~~~~~=~!:~ de las distintas ·::~·;¡,~?.~t?.~~f· 

. . . .-: :;::;_;;... :.d~ 
e i orie s de precios.e infcrm~;'lj': .... -c;!.e-;úl- 

..... \ ·.:.,:T ···~, . " • .. ' 
. mercado r . oe prc.veedore.s~c::·}:{o.? . . : • , . .Z::~:'.::~~-¡~·1# ·· rw: ! 

.c•t 1· s -Ó: ~a.t:El r. i as,. .,de .. 1 _nt~r..e~ -, -.::~ . :··'~r<k<'J!~ 

~º~e ~~ 16~~;~~c~~}y.~i '.~;ii;irt .. 
olar las adquisí·..::fc•pes .. muq..~~~·;p~l;l{~ 

. · · ... ;: .. :;·t. ;-c;1)t 
Colaborar e o la Sect;:l~taria•: .: .. :comµf1P.l.t<';:t 
Plani f i c e c í o n , en la elabor·acion. de ··bases·.<e.~r;;.~' 
licitaciones pú:ilicas de adqL.\ÍCÍ•::ines y •:onf~·<:~;; 
e que l las, p.:lYI las pr·1:1puestas pri.va.ci~~~;;;~·.;:• 
c o n f o r m i de d 1:c•n el regl.:..'\mento .respe•:ti~o .. ·· .. :~·.>:.:' ·.:~~>t:., 

··;.=~ . - ···-.~:Jr!J.,"": . 
.... :, · ., -: .::· '3. - E 1 a bo r ar y p r: porie r N:.1-mas · esped. f i c a s .:···¡::i.a(.i.~.~f{;~. 

~::\;1~.'.:· e dqu í s í c i ón e11 basi::~ a l~s dispi:1sici1~hes· .:,>~~'.9L1 .. .. ,l.;i;~!~~ pYogramas aprob dos. 
·~:1"denes 

EE.PF'. de Ahorro de 

Emitir 5.- 



-~· i ... :; 
\..:.9 Invent~rics y Bodega e.1 S2cci·~·n 

fLlnciones. 

14.- Efectuar los 
biene!3 muebles 
c o n f o r rn i da d co 

' .. ·. 
.. . ··.· 

1,:'···•,''t • .:. .' • •'• I' • • 
--.·".'- l.·.··.._'\.•. , '·j,_:~. ·.~. , 

'"t.,' , •· .• -.s •. • 

• J. afines. 



···'-·! 

•·: .. 
•': ·.··. ·' . 
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para el ade•:L a do r:umpl í rn í errt o de 1•:1;; planes '/·<::?~~~ .. 
programas 1111.1 i c i p e Le s , y me.jc•ramie11to ·de ... ,.11:\S:'i::,ú:f''·· 

.se rv i e i c•s mu n" c i pal 1>s. ; g . . ''< '/ '%,\~~~~~ ''' 
. Estudiar y proponer . .::~<-·meJC•·r:as .... : .. : :·eHg:.~· ,Q.: ., . • . • ... ... ·$" t·"" 

:::. p r oc e d imd.sri·b::. · a.dmi 'r.1i s t ('.ct.t~i V1:.s · ;i:n~-er.AP....... ;~lL 
MLmicipalidad,. p r opon í erido 1.as .mo¡:lff:.i:~:~.·"···t·";·i.~ 

·qµe sean rie c sarias pa r a log.~-:ir. e:~··.~':~Affi,fT~fl 
aprc1vechamient :1 de los recursos . qi spon i.~#::1r~i:~~··'-' .~ ~.~:~;~:r..?;:· . 

d.~. Ev aLue r el CLtmplimiento:. de· las pc1l~;t.:i:<;: 
·planes, pr•::.g e instrucciones ch.spi¡es 
po r la urrí de d :: . . .. , 1(¡~},i! 

f • -F' ro nun e; i ar se so re e u a l qui e r¡~~ma te..(.l.? · . .g,~r~.;··,~.l:;:~~±>E~. 
y/o el Cc•ncejc• s-licite relac.fonado··\::o.n:··'.·,i-.a:~ ''1 ~~ 

administrativa int .::·· · '. · :: ·.~. ·:~::.,,~: ... f~~;-_, 
·';'"·· . 

~ •. ,.,, ~~-;.~!·· ... =;.:.r.ART~r2u.rro · '"''?ª 
... ~·.i.~~~~:~~:~:~:;j,6á~:~ ~~-. ~ 

:·~'>::/"·<··~·{UO,.C·l,Q(\eS .·• 

:···.·· .:::.: 

~~i~fir~~~it;;·;~i~~¡:~,;~,:;. 

·:.: ·• ~, ,'·'. < : ~·· .. • .~:M ~:E C::::: ::C ::: I ::::: I ::: ~ 1 Víl 1 l.~ .. T.E .:. .. F~N.A.- .·· .·.·. ·.·· ·. .· -~ :}.::~.:··.··.:'.::·:·.·.r_·~·.·'.::·:· .. ··::'.·.·.'··.··:·:·.··.·: .. :·:·:· .. ·.:_ •. ~_~:.·., .. :~-·:·· .• •: .. :·.~_:.:'' ...• ·.:,:_:._··.1:: .• ~w 
:~.<·; ~:f :·:::~r :::< . _ .. _..;:~.:.::.. . . - _· - .. 
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