-
# f“hmi & .

SAN CLEMENTE
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA N° CUARENTA'Y TRES

DEL CONCEJO MUNICIPAL.-

En San Clemente, a treinta dias del mes de abril 2026, se da inicio a la sesién extraordinaria N° cuarenta
y tres, realizada en Salén Auditorio Guido Barrios Quevedo, de forma presencial, siendo las diez horas con
veintiseis minutos, la cual es presidida por el Sr. JUAN ROJAS VERGARA, Alcalde y Presidente del Concejo;
actuando como Secretario el Sr. Eduardo Inostroza Vasquez, Secretario Municipal y Ministro de Fe y con la
asistencia de los siguientes concejales:

Sr. OSCAR GALVEZ REBOLLEDO

SR. GALIANO PARRAGUEZ REBOLLEDO
SR. MARIO BARRUETO GAJARDO

SRA. NANCY OSES CASTRO

SR. RODOLFO MACHADO TEJO

SRA. MARTA TRONCOSO ROCO

TEMAS A TRATAR:

e EVALUACION Y SANCION CUMPLIMIENTO PMG 2025.-

EVALUACION Y SANCION CUMPLIMIENTO PMG 2025.-

La Sra. Ana Marfa Santelices Sazo en compafiia de la Sra. Nelida Rivera Poblete y Sra. Adela Vasquez Mascio
hace la presentacién del informe de cumplimiento de las metas PMG, menciona los capitulos contenidos,
muestra el objetivo institucional y el colectivo, los antecedentes legales y reglamentarios, la descripcion del
incentivo, la conformacién del comité técnico municipal, las metas de las 27 unidades, el porcentaje de
cumplimiento, el certificado del Comité PMG con el porcentaje de cumplimiento, las metas de baja, mediana
y alta prioridad de Control Interno.-

Se analiza y aprueba; con voto a favor de los Concejales Sr. Oscar Galvez Rebolledo, Sr. Galiano Parraguez
Rebolledo, Sr. Mario Barrueto Gajardo, Sr. Rodolfo Machado Tejo, Sra. Marta Troncoso Roco y la abstencion
de la Concejala Sra. Nancy Oses Castro y Alcalde Sr. Juan Rojas Vergara; los siguientes porcentajes de
Cumplimiento del Programa de Mejoramiento de Gestion, PMG 2025:
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METAS INSTITUCIONALES

Objetivo Meta Ponderacién Cumplimiento Alcanzado Evaluacion Final
BAIA Meta 1 10% 100% 10%
MERIA Meta 1 20% 100% 20%
ALTA Meta'l 70% 100% 70%
100%
METAS COLECTIVAS
OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO S e
BAJA MEDIA ALTA RESUMEN NIVEL DE
5 T
W UMDADIMUNICEAL PRIORIDAD PRIORIDAD PRIORIDAD CUMPLIMIENTO 'C':)CLEE"éT:\ég
(10%) (20%) (70%)
1 | ALCALDIA 10% 20% 70% 100% 8%
2 | JUZGADO POLICIA LOCAL 10% 20% 70% 100% 8%
3 | ADMINISTRACION 10% 20% 0% 30% 0%
4 | SERVICIOS TRASPASADOS 10% 20% 70% 100% 8%
| 5 | CONTROL INTERNO 10% 20% 70% 100% 8%
6 | JURIDICO 10% 20% 70% 100% 8%
DIRECCION DE . o
7| ADMINISTRACION Y FINANZAS 1% i 0% 190% %
| 8 | CONTABILIDAD Y FINANZAS 10% 20% 70% 100% 8%
9 | TESORERIA 10% 20% 70% 100% 8%
| 10 | RENTAS 10% 20% 70% 100% 8%
11 | DIRECCION DE PERSONAS 10% 20% 70% 100% 8%
12 | REMUNERACIONES 10% 20% 70% 100% 8%
13 | SECRETARIA MUNICIPAL 10% 20% 70% 100% 8%
14 | DESARROLLO SUSTENTABLE 10% 20% 70% 100% 8%
15 | TURISMO 10% 20% 70% 100% 8%
16 | ASEO Y ORNATO 10% 20% 70% 100% 8%
SECRETARIA COMUNAL DE
17 | oL ARIFICACION 10% 20% 70% 100% 8%
PLANIFICACION Y . .
18 | cpceupuESTD 0% 0% 0% 0% 0%
DIRECCION DE OBRAS . . . 2
B | cciealEe 0% 20% 70% 90% 8%
DIRECCION DE TRANSITO Y o . ) . o
20 | 1naNePORTE PUBLICD 10% 20% 70% 100% 8%
21 | SERVICIOS GENERALES 0% 20% 70% 90% 8%
| 22 | SERVICIOS MUNICIPALES 10% 20% 70% 100% 8%
23 | INFORMATICA 10% 20% 70% 100% 8%
24 | ADQUISICIONES 10% 20% 70% 100% 8%
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GESTION DE CONTRATOS Y

0, 0, 0,
25 SERVICIOS EXTERNALIZADOS 10% 207 70% 1o i
DIRECCION DE DESARROLLO = a
26 COMUNITARIO 10% 20% 70% 100% 8%
27 | SOCIAL 0% 20% 0% 20% 0%

Se levanta la sesion siendo las once horas con dieciocho minutos.-

Audio integro de la sesion se encuentra disponible en canal digital municipal

https://www.youtube.com/watch?v=cDNd4Wv3aNA&t=88s
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