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Saludo Alcaldesa de San Clemente
Queridos vecinos y vecinas de San Clemente 

La Cuenta Pública refleja las distintas iniciativas que nuestra gestión desarrolló durante 
los últimos doce meses y a través de la cual, queremos mostrar a todos ustedes los prin-
cipales avances y los esfuerzos desplegados desde el municipio para llegar a cada una de 
las comunidades de San Clemente. 

Se trata de una cuenta pública, sobre todo, honesta, que comparte la realidad de nuestra 
comuna, mostrando nuestro trabajo, cómo vamos abriendo camino a los cambios que 
con cariño vamos construyendo en conjunto. 

Importantes logros y proyectos históricos, que cargan con el anhelo de años de cientos 
de familias sanclementinas; proyectos y actividades, y despliegues que buscan mejorar la 
calidad de vida de las personas. 

Destacar por ejemplo la puesta en marcha por tercer año consecutivo del programa so-
cial “San Clemente Gasta lo Justo” que tiene por objetivo principal proporcionar acceso al 
gas a bajo costo, aliviando así la carga económica que representa para muchas familias. 

Resaltar también la consolidación de dos programas muy importantes para la actual ad-
ministración: la Casa de la Mujer, Equidad de Género y Derechos Humanos, dedicada 
exclusivamente a atender las diferentes necesidades, requerimientos y orientaciones so-
licitadas por las mujeres de la comuna; y la Casa de la Juventudes, con espacios y opor-
tunidades nunca antes generadas para el desarrollo de talentos y acciones de los jóvenes 
de la comuna. 

En esta área, valoramos la alianza que tenemos con la Universidad Católica del Maule, 
para implementar de manera gratuita el Preuniversitario Brotes, con una matrícula el 
año 2023 de más de 100 jóvenes y con excelentes resultados académicos de ingreso a la 
educación superior. 
 
No puedo dejar pasar la ocasión, para reconocer el trabajo de cada funcionario y funcio-
naria, ya sea de las áreas de salud, educación y municipal, por toda la vocación y entrega 
en el quehacer de sus distintas labores, donde estar al servicio de las vecinas y vecinos es 
una premisa fundamental por el tremendo compromiso y apoyo.

Quiero agradecer a nuestros concejales, quienes han entregado apoyo, compromiso a 
nuestra comuna y a nuestra administración. Sin ellos no sería posible tener el despliegue 
y proyecciones con nuestros programas e iniciativas.  Gracias por ese trabajo a conciencia. 

Seguimos comprometidos a seguir avanzando juntos y juntas, enfrentando los desafíos 
que se presenten con determinación y esperanza. 

Continuaremos trabajando incansablemente para construir un futuro mejor para todos
y cada uno de los habitantes de nuestra comuna. 

Un abrazo fraterno 
María Inés Sepúlveda Fuentes 

Alcaldesa
Ilustre Municipalidad de San Clemente 
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Capítulo 1
- Presentación
- Honorable Concejo Municipal 
- Secretaría Municipal 
- Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil
  (COSOC) Período 2023
- Consejo Comunal de Seguridad Pública



10 CUENTA PÚBLICA / GESTIÓN AÑO 2023

Presentación

El presente documento Cuenta Pública de Gestión 2023 da cumplimiento a lo 
establecido en la Ley Orgánica de Municipalidades, cuyo Artículo 67 indica que 
el Alcalde o Alcaldesa,  entre sus atribuciones “deberá dar cuenta pública al con-
cejo, al consejo comunal de organizaciones de la sociedad civil y al consejo co-
munal de seguridad pública, a más tardar en el mes de abril de cada año, de su 
gestión anual y de la marcha general de la municipalidad”.

Cada apartado del documento se encuentra organizado según lo indica la Ley, 
es decir:

-	 El balance de la ejecución presupuestaria y el estado de situación financie-
ra, indicando la forma en que la previsión de ingresos y gastos se ha cumplido 
efectivamente, como, asimismo, el detalle de los pasivos del municipio y de las 
corporaciones municipales cuando corresponda; 

-	 Las acciones realizadas para el cumplimiento del plan comunal de desa-
rrollo, así como los estados de avance de los programas de mediano y largo plazo, 
las metas cumplidas y los objetivos alcanzados; 

-	 La gestión anual del municipio respecto del plan comunal de seguridad 
pública vigente, dando cuenta especialmente del contenido y monitoreo del 
plan comunal de seguridad pública;

-	 La gestión anual del consejo comunal de seguridad pública, dando cuenta 
especialmente del porcentaje de asistencia de sus integrantes, entre otros; 

-	 Las inversiones efectuadas en relación con los proyectos concluidos en el 
período y aquellos en ejecución, señalando específicamente las fuentes de su 
financiamiento;

-	 Un resumen de las auditorías, sumarios y juicios en que la municipalidad 
sea parte, las resoluciones que respecto del municipio haya dictado el Consejo 
para la Transparencia, y de las observaciones más relevantes efectuadas por la 
Contraloría General de la República, en cumplimiento de sus funciones propias, 
relacionadas con la administración municipal;}

-	 Los convenios celebrados con otras instituciones, públicas o privadas, así 
como la constitución de corporaciones o fundaciones, o la incorporación munici-
pal a ese tipo de entidades;

-	 Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal; 
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-	 Los indicadores más relevantes que den cuenta de la gestión en los servi-
cios de educación y salud, cuando estos sean de administración municipal, tales 
como el número de colegios y alumnos matriculados; de los resultados obteni-
dos por los alumnos en las evaluaciones 

-	 El estado de la aplicación de la política de recursos humanos;

-	 Todo hecho relevante de la administración municipal que deba ser conoci-
do por la comunidad local. 

-	  Relación detallada del uso, situación y movimiento de todos y cada uno de 
los aportes recibidos para la ejecución del plan de inversiones en infraestructura 
de movilidad y espacio público a que se refiere la ley general de urbanismo y 
construcciones, la asignación de aportes en dinero a obras específicas, las obras 
ejecutadas, los fondos disponibles en la cuenta especial, la programación de 
obras para el año siguiente y las medidas de mitigación directa, estudios, proyec-
tos, obras y medidas por concepto de aportes al espacio público recepcionadas 
y garantizadas, y las incluidas en los permisos aprobados, consignando, además 
las garantías a que alude el artículo 173 de la Ley General de Urbanismo y Cons-
trucciones que obren en su poder y la situación de los fondos obtenidos por el 
cobro de garantías.

Esperamos que este documento pueda ser un aporte en el acceso a información, 
relevante para la construcción de confianzas entre la ciudadanía e Instituciones 
públicas, las que deben estar cimentadas en los principios de transparencia, el 
buen uso de los recursos públicos y las acciones innovadoras, todas dimensiones 
necesarias para las transformaciones que las instituciones públicas requieren en 
el Chile de hoy.
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Honorable Concejo Municipal 

El Honorable Concejo Municipal es un organismo de carácter normativo, resolutivo y fis-
calizador, encargado de hacer efectiva la participación de la comunidad local y de ejercer 
las atribuciones dadas por ley. 

En San Clemente es presidido por la alcaldesa María Inés Sepúlveda Fuentes y en su au-
sencia por el concejal presente que haya obtenido, individualmente, mayor votación ciu-
dadana en la elección respectiva, según lo establecido por el Tribunal Electoral Regional. 

Está integrado por seis concejales, elegidos en votación directa de conformidad a la ley:

-	 Óscar Gálvez Rebolledo 

-	 Juan Carlos Franz Gómez

-	 Ignacio Neira Contreras 

-	 Mónica Rojas Gallardo 

-	 Luis Farías Salazar 

-	 Javier Álvarez Salamanca Ramírez
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Óscar Gálvez Rebolledo

Mónica Rojas Gallardo

Juan Carlos Franz Gómez

María Inés Sepúlveda F.

Luis Farías Salazar

Ignacio Neira Contreras

Javier Álvarez-Salamanca R.

Durante el año 2023, el Honorable Concejo Municipal de San Clemente, tuvo 39 sesiones 
ordinarias (de la 59 a la 97) y 15 sesiones extraordinarias (de la 21 a la 35). 
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Secretaría Municipal 

La Ley N° 18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades, en su artículo 20, indica que 
la estructura orgánica de la municipalidad deberá contar con una Secretaría Municipal. 

Esta unidad depende directamente de la alcaldesa y estuvo cargo el año 2023 del Señor 
Eduardo Inostroza Vásquez. 

Funciones

La Secretaría Municipal tiene a su cargo las siguientes funciones: 

-	 Dirigir las actividades de secretaría administrativa de la alcaldesa

y del   Concejo Municipal

-	 Desempeñarse como Ministro de Fe en todas las actuaciones municipales. 

-	 Recibir, mantener y tramitar, cuando corresponda, la declaración

de intereses establecidas por la Ley N° 18.575. 

-	 Distribuir la correspondencia que ingresa al Municipio por

la Oficina de    Partes. 

-	 Servir de Ministro de Fe y secretario de actas del Concejo Municipal. 

-	 Redactar las actas del concejo. 

-	 Informar mediante certificados los acuerdos del concejo, a las diferentes 
unidades municipales. 

-	 Emitir certificados de personalidad jurídicas vigentes, de las diferentes

organizaciones comunitarias.

Por medio del presente, quien suscribe, viene en informar que, durante el año 
2023, se realizaron las siguientes sesiones del Concejo Municipal:

Sesiones ordinarias:

- 39 sesiones ordinarias (de la 59 a las 97)

- 15 sesiones extraordinarias (de la 21 a las 35)
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Consejo Comunal de organizaciones
de la sociedad civil (COSOC) 

El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil (COSOC) es un mecanismo 
de participación ciudadana que tiene como objetivo la representación de organizaciones 
comunales de la sociedad civil ante el municipio.

Este organismo tiene una activa participación e interacción con el municipio, a través 
de instancias formales donde sesionan, con presencia de la alcaldesa, para garantizar y 
asegurar la colaboración y participación de la comunidad local en el progreso económico, 
social y cultural de la comuna.

La principal atribución de este consejo es formular observaciones acerca de los presu-
puestos de inversión, del plan comunal de desarrollo y sobre las modificaciones al plan 
regulador, para cuyo efecto, deben ser informados por la alcaldesa, de acuerdo con el 
procedimiento consagrado en la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades.

La presidenta del COSOC de San Clemente es la alcaldesa María Inés Sepúlveda Fuentes 
y su vicepresidenta es Maritza Romero Ulloa, y los representantes elegidos por votación 
popular para el periodo 2022-2026 son: 

Representantes de Organizaciones Territoriales: 
Sra. Bernarda González Vásquez, Junta de Vecinos Quebrada de Agua 

Sra. Edulia Rodríguez Meza, Junta de Vecinos Villa Verde 

Sr. Cristian Rojas Olivares, Junta de Vecinos N 13 El Colorado 

Sra. Guadalupe Amigo Vergara, Junta de Vecinos N 11 Bramadero

Representantes de Organizaciones Funcionales
Sr. Mario Brito Salas, Asociación Local de Fútbol de San Clemente 

Srta. Estefany Santander Fuentes, Comité Vecinal Aldea Campesina

de Población Jhon Kennedy 

Sr. Cristian Montecinos Vilches, Club de Tenis de San Clemente

Representantes de Organizaciones de Interés Público
Sr. Juan Francisco Parra González, Club de Huasos de Mariposas

Sr. Manuel Moraga Sotelo, Grupo de Proyección Folclórica Brisas Otoñales
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Representantes de Organizaciones

de Entidades Relevantes de la comuna
Sra. María Angélica Rebolledo Canales, Unión Comunal del Adulto Mayor 

Sra. Maritza Romero Ulloa, Unión Comunal de Juntas de Vecinos Urbanas

de San Clemente.

Durante el año 2023, el COSOC tuvo 11 sesiones ordinarias y 3 sesiones extraordinarias. 

Guadalupe Amigo

Edulia RodríguezBernarda Gonzálezr

Cristian Rojasr
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Juan Francisco Parra Manuel MoragarStefany Santanderr

María RebolledoCristian Montecinos Maritza Romero

Mario Brito
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Consejo Comunal de Seguridad Pública 

El Consejo Comunal de Seguridad Pública de San Clemente es el órgano consultivo de 
la alcaldesa  en materias de seguridad pública comunal y es además una instancia de 
coordinación de las instituciones a nivel local, según lo establecido en la Ley 20.965 del 
Ministerio del Interior y Seguridad Pública. 

Sus sesiones son mensuales, siendo presididas por la alcaldesa María Inés Sepúlveda 
Fuentes y actuando como secretario ejecutivo, el encargado de la sección de gestión de 
riesgo de desastres y seguridad pública del municipio, César Pérez Albornoz. 

El Consejo Comunal de Seguridad Públicas de San Clemente está integrado por repre-
sentantes de diversas instituciones públicas, tales como la Delegación Presidencial Re-
gional del Maule, la Gobernación Regional del Maule, dos Concejales elegidos, Carabine-
ros de Chile, Policía de Investigaciones, Fiscalía, Consejo Comunal de Organizaciones de 
la Sociedad Civil, Gendarmería de Chile, Mejor Niñez, Senda, Sag y Secretaría Municipal, 
además de miembros invitados, como Daem, Dideco, y Salud Municipal, entre otros.

Durante el año 2022, el Consejo Comunal de Seguridad Pública de San Clemente realizó 
12 sesiones, una mensual, cumpliendo con el 100 por ciento de lo que establece la Sub-
secretaría de Prevención del Delito, dependiente del Ministerio del Interior y Seguridad 
Pública. 
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Capítulo 2
Balance de Ejecución Presupuestaria Municipal
Balance de Ejecución Presupuestaria Educación 
Balance de Ejecución Presupuestaria Salud 
Situación Financiera Municipal 
Situación Financiera Educación 
Situación Financiera Salud 
Pasivos Municipal 
Pasivos Educación 
Pasivos Salud 
Pasivos Corporación Municipal de Deportes 
Pasivos Corporación Municipal de Cultura 
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Ingresos de 2023 Municipal
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Municipal
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Municipal
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Municipal
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Municipal
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Municipal
Área de gestión: Gestión interna
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Municipal
Área de gestión: Servicios comunitarios
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Municipal
Área de gestión: Actividades Municipales
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Municipal
Área de gestión: Programas Sociales
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Municipal
Área de gestión: Programas Deportivos
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Municipal
Área de gestión: Programas Culturales
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Ingresos de 2023 Educación
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Educación
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Educación
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Educación
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Ingresos 2023 de Salud
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Ingresos 2023 de Salud
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Ingresos 2023 de Salud
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Salud
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Salud
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Salud
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Salud
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Salud
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Salud
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Salud
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Balance de Ejecución Presupuestario
Acumulado Gastos de 2023 Salud
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Análisis de la gestión financiera
Municipal año 2023

Para el año 2023, la Municipalidad de San Clemente elaboró un presupuesto 

inicial de $ 11.269.705.961 (once mil doscientos sesenta y nueve millones 

setecientos cinco mil novecientos sesenta y un pesos) lo que significó un aumento 

del 10,70% respecto del presupuesto del año 2022.   

A dicho presupuesto inicial se le practicaron una serie de modificaciones 

presupuestarias necesarias para hacer frente a los compromisos y nuevos 

requerimientos del municipio, así como también para reconocer los menores y 

mayores ingresos y/o gastos presupuestarios a fin de mantener el equilibrio entre 

ingresos y gastos, finalizando con un presupuesto vigente de $ 18.807.293.427 

(dieciocho mil ochocientos siete millones doscientos noventa y tres mil cuatrocientos 

veintisiete pesos) que significa un aumento del 66,88% respecto del presupuesto 

inicial, explicado, principalmente por el reconocimiento del Saldo Inicial de Caja al 

comienzo del ejercicio y un mayor ingreso producto de la distribución del Fondo 

Común Municipal.  

En relación con lo anterior, a continuación, se presenta un análisis de las 

cuentas más significativas del presupuesto municipal y su comportamiento en el año 

2023:  

1. Ingresos Municipales 

a) Patentes Municipales 

Respecto de los ingresos por concepto de patentes municipales es posible 

señalar que hubo un aumento de 3,37% respecto de los ingresos percibidos durante 

el año 2022, lo que significó una recaudación de $ 900.919.384 (novecientos 

millones novecientos diecinueve mil trecientos ochenta y cuatro pesos):
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AÑO INGRESOS  PERCIBIDOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2O21 831.739.009

2022 871.531.430 4,78%

2023 900.919.384 3,37%

b) Derechos de aseo 
Para la cuenta de derechos de aseo se presupuestaron posibles ingresos por 

$ 50.000.000 distribuidos en derechos de aseo en impuesto territorial, en patentes 

y cobro directo. 

Durante el año se realizaron modificaciones presupuestarias para aumentar 

en $ 40.756.853 el presupuesto vigente dada la evolución de ingresos de la cuenta 

quedando al 31/12/2023 con un presupuesto vigente de $ 90.756.853, no obstante, 

se debe dejar de manifiesto que los ingresos efectivamente percibidos 

corresponden a $ 93.458.245 (noventa y tres millones cuatrocientos cincuenta y 

ocho mil doscientos cuarenta y cinco pesos), lo que representa un 2,98 % más que 

lo presupuestado.  

Es del caso señalar que para el año 2022 los ingresos percibidos por 

concepto de derechos de aseo aumentaron un 33,05% respecto de lo recaudado en 

el año 2021, sin embargo, para el año 2023 éstos aumentaron en un 64,27% 

respecto del año 2022 según se aprecia e n el siguiente recuadro: 

AÑO INGRESOS  PERCIBIDOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2O21 42.759.567

2022 56.893.663 33,05% 

2023 93.458.245 64,27% 
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c) Otros derechos 
La Dirección de Obras Municipales es la unidad encargada de generar ingresos

clasificados como otros derechos entre los que figuran los cobros relacionados a Urbani-
zación y Construcción, permisos provisorios y otros. 

Los ingresos percibidos durante el año 2023 totalizaron $ 365.833.824, lo que  significó un 
aumento de 28,80% respecto de los ingresos percibidos durante el año 2022 que alcanza-
ron $ 284.038.792 según se aprecia en el siguiente recuadro:  

Es necesario señalar que los ingresos efectivamente percibidos superaron 

en un 0,72% los ingresos presupuestados, los que correspondieron a $ 363.234.241 

al 31/12/2023.  

 

d) Permisos de circulación  
 

Los permisos de circulación son unas de las principales fuentes de ingreso para el 

municipio. El 37,5% de dichos ingresos corresponden a permisos de circulación de 

beneficio municipal mientras que el 62,5% restante se clasifican como de beneficio

del Fondo Común Municipal.  

 

Para el año 2023 se percibieron en total $ 600.130.443 por concepto de permisos de 

circulación de beneficio municipal lo cual significó un aumento del 17,44% respecto de 
los ingresos percibidos durante el año 2022, mismos que significaron un aumento del 
19,79% respecto de los ingresos percibidos durante el 

año 2021 según se aprecia en el siguiente cuadro:

AÑO INGRESOS  PERCIBIDOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2O21 222.280.760

2022 284.038.792 27,78%

2023 365.833.824 28,80% 
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Porcentajes similares se observaron en la cuenta de permisos de circulación 

de beneficio Fondo Común Municipal: 

Cabe señalar que los ingresos percibidos como permisos de circulación de 

beneficio Fondo Común Municipal deben ser transferidos luego a Tesorería General 

de la República como máximo al quinto día hábil del mes siguiente a su percepción 

y que los municipios están obligados a realizar dichos aportes, los que luego se 

transforman en remesas mensuales programadas y de saldos por concepto de 

distribución de Fondo Común que permite el funcionamiento de la gestión municipal 

a nivel nacional.

AÑO INGRESOS  PERCIBIDOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2O21 426,569,234

2022 511,002,369 19.79%

2023 600,130,443 17.44% 

AÑO INGRESOS  PERCIBIDOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2O21 710.818.189

2022 851.655.592 19,81% 

2023 1.000.219.662 17,44% 
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e) Licencias de conducir y similares 
Durante el año 2023 se percibieron $ 208.819.201 por concepto de licencias de conducir y 
similares, lo que significó un aumento de 53,58% respecto de los ingresos percibidos

durante el año 2022 en el entendido que las licencias de conducir vencidas durante los 
años 2020 y 2021 se debían renovar durante el año 2023 de acuerdo con las leyes

implementadas producto de la emergencia sanitaria por COVID-19. 

f) Transferencias corrientes de otras entidades públicas 
 

A través de las cuentas clasificadas como “Transferencias corrientes de otras 

entidades públicas” se perciben anualmente ingresos por parte de SUBDERE u 

otras instituciones públicas para financias ciertos gastos municipales tales como la 

mantención de áreas verdes, o para la ejecución de iniciativas tales como programa 

de esterilización de animales de compañía o la bonificación a trabajadores de 

empresas de aseo que tengan la concesión del servicio de recolección de basura 

comunal.  

 

Para el año 2023, estos recursos alcanzaron un total de $ 328.576.761 lo que 

significó una disminución del 15,32% de los ingresos percibidos durante el año 

2022. No obstante, se debe señalar que no se advierten déficits puesto que los 

ingresos corresponden a partidas específicas:

AÑO INGRESOS  PERCIBIDOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2O21 93.848.725

2022 135.968.893 44,88% 

2023 208.819.201 53,58%
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g) Fondo Común Municipal 
 El Fondo Común Municipal es un mecanismo de redistribución solidaria de 

los ingresos propios entre las municipalidades del país y es la principal fuente de 

financiamiento del municipio.

Para el año 2023 el presupuesto inicial por concepto de ingresos por Fondo 

Común Municipal ascendió a la suma de $ 7.003.640.786 mientras que el 

presupuesto vigente al 31/12/2023 alcanzó un total de $ 8.795.918.856 por efecto 

de cuatro modificaciones presupuestarias basadas en estimaciones y proyecciones 

de ingresos municipales y que, para el caso de esta cuenta en particular, tuvieron 

como fin velar por el equilibrio financiero y presupuestario:  

AÑO INGRESOS  PERCIBIDOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2O21 371,034,985

2022 388,019,406 4.58%

2023 328,576,761 -15.32% 

FECHA NÚMERO DE DECRETO MONTO ($)

22/06/2023 1735 909.051.237

17/11/2023 3509 410.851.749

29/12/2023 4115 291.423.515

29/12/2023 4116 180.951.569
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A través del siguiente cuadro se puede observar la evolución de los ingresos 

percibidos entre los años 2021, 2022 y 2023:

h) Saldo inicial de caja 
Si bien no corresponde a una cuenta de ingresos ejecutable durante el año 

presupuestario y contable, se debe tener en consideración a la hora de hablar sobre 

los ingresos municipales puesto que corresponde a todas aquellas disponibilidades 

netas en cuenta corriente bancaria y en efectivo, además de los fondos anticipados 

y no rendidos, excluyendo los depósitos de terceros, tanto en moneda nacional o 

extranjera al 1 de enero y que, por efecto del equilibrio presupuestario, se refleja luego 
en cuentas de gastos tales como deuda flotante (compromisos del año anterior factura-
dos al 31/12/2022 y que poseen conformidad), compromisos (no facturados al 31/12/2022), 
obras civiles y consultorías de arrastre, y finalmente los recursos correspondientes a Pro-
grama de Mejoramiento Urbano y Programa de Mejoramiento de Barrios.  

Para el año 2023, el saldo inicial alcanzó un total de $ 3.580.408.563, que 

luego fue distribuido según el siguiente detalle:  

AÑO INGRESOS  PERCIBIDOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2O21 6.068.234.419 

2022 7.401.970.641 21,98% 

2023 8.504.495.341 14,90%

DEUDA FLOTANTE 281.166.482

COMPROMISOS 1.444.595.789

OBRAS CIVILES Y CONSULTORIAS CC 28 139.289.878

PMU Y PMB 689.064.599

TOTAL DE COMPROMISOS 2.554.116.748

SALDO INICIAL DE CAJA CALCULADO   3.580.408.563

SALDO INICIAL DE CAJA CALCULADO   3.580.408.563
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El saldo inicial de caja se puede considerar como aquellos fondos que 

mantiene el municipio al comienzo de año, es decir, el saldo del año 2022 que se 

traspasó a la gestión del año 2023 y dado que el monto de libre disposición es mayor 

a 0 se puede señalar que existió una adecuada gestión presupuestaria y de 

seguimiento de ingresos y gastos que permitió un excedente de $ 1.026.291.815 

que luego fue distribuido según las distintos requerimientos y necesidades 

municipales.  

2. Gastos Municipales 

a) En personal 
El gasto por concepto de personal comprende los gastos por remuneraciones 

y otros conceptos a funcionarios de planta, contrata y suplencias o reemplazos, así 

como también honorarios a profesionales suma alzada, prestadores de servicios en 

programas comunitarios, alumnos en práctica, código del trabajo y dieta a concejales. 

Para el año 2023 el gasto efectivo por este concepto alcanzó un total de

$ 4.709.570.621, lo que significó un aumento del 12,46% respecto del gasto realizado 

durante el año 2022. Es del caso señalar que dicha variación fue mayor a la 

observada para el período 2021-2022 en que alcanzó un 10,29% según se observa 

en el siguiente cuadro:

AÑO GASTOS PAGADOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2021 3.797.201.953

2022 3.797.201.953 10,29%

2023 4.709.570.621 12,46%
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b) Bienes y servicios de consumo 
Entre los bienes y servicios de consumo podemos encontrar gastos en 

alimentación, combustibles, materiales de uso y consumo, consumos básicos, 

mantenciones y reparaciones, servicios generales y otros gastos. 

 

Para el año 2023 el gasto en bienes y servicios de consumo alcanzó un total  de

$ 4.830.864.547 lo que correspondió al 36.59% de los gastos efectuados durante 

el año. Dicho monto implicó un aumento del 11,96% respecto del gasto del año 2022, 
que resulta menor si lo comparamos con la variación del período 2021-2022  que llegó al 
29,42%, no obstante, se fundamenta por la realización de distintas actividades luego del 
levantamiento del confinamiento comunal producto de la emergencia sanitaria nacional 
y mundial. 

A continuación, se presenta un detalle de movimientos de cuentas significativas de

gastos en bienes y servicios de consumo para comprender mejor su composición:  

• Combustibles y lubricantes de vehículos  
El gasto por concepto de combustibles en el año 2023 disminuyó en comparación a lo 
gastado entre el periodo 2021-2022 que presentaba un aumento del 160,32%, siendo del 
-7,74% equivalente a $123.201.077, si bien el aumento entre los periodos 2021-2022 tiene 
su fundamentación en que la flota de vehículos municipales adicionó nuevos bienes a 
través de la implementación de la Dirección de Seguridad Ciudadana el año 2021, la plena 
vigencia de los programas de patrullaje de dicha dirección y el alza sostenida de precios 
de combustibles experimentada durante el 2022, esta implementación se ve reflejada 
como un gasto constante para el municipio el correcto funcionamiento de los vehículos.

AÑO GASTOS PAGADOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2021 51.297.609

2022 133.538.025 160,32% 

2023 123.201.077 -7,74% 
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Materiales de uso y consumo 
En estas cuentas se realizan gastos por la adquisición de bienes y productos 

tales como: materiales de oficina, materiales para el mantenimiento y reparación de 

inmueble, máquinas y equipos, productos químicos y farmacéuticos, repuestos, 

insumos de toda clase, materiales de aseo, equipos menores y otros productos no 

posibles de clasificar.  

Los materiales de uso y consumo significaron un gasto para el año 2023 de 

$ 232.623.445, lo que representa una disminución del -13,02% respecto del gasto 

realizado por igual concepto en el año 2022. 

Consumos básicos 
 En estas cuentas se realizan los gastos correspondientes a todos los 

servicios básicos municipales tales como consumos de electricidad y de agua, 

servicio de correo, compra de gas, servicio de telefonía fija y celular, servicio de 

internet y enlace de telecomunicaciones, y otros gastos clasificables como consumo 

básico.

AÑO GASTOS PAGADOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2021 232.524.465

2022 267.454.606 15,02%

2023 232.623.445 -13,02%

AÑO GASTOS PAGADOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2021 450.287.971

2022 987.183.641 119,23% 

2023 872.622.121 -11,60%
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Mantenciones y reparaciones 
 Con los recursos que anualmente se destinan para este ítem se reparación y 

mantienen los bienes muebles e inmuebles tales como dependencias, vehículos, 

máquinas y equipos, entre otros.  

Para el año 2023 el gasto anual alcanzó los $ 83.483.157, que correspondió a una ejecución 
mayor en un 30,01% a la del año 2022: 

Servicios generales 
Este ítem comprende los gastos por la realización de distintos servicios tales como: de 
aseo (recolección y disposición final de residuos sólidos domiciliarios, desratizaciones y 
control de plagas, etc.), vigilancia, mantención de jardines, mantención de alumbrado 
público, mantención de semáforos, pasajes/fletes y bodegajes y además servicio de pro-
ducción y desarrollo de eventos.  

Cabe hacer presente que el mayor gasto de la cuenta radica en los servicios de recolec-
ción y disposición final de residuos sólidos domiciliarios y la mantención de jardines y 
áreas verdes de toda la comuna de San Clemente en consideración a los contratos vigen-
tes por este concepto. 

Para el año 2023, el gasto ejecutado por concepto de servicios generales alcanzó

$ 3.064.297.556 lo que significó un mayor gasto al del año 2022 en un 26,08% explicado 
por el aumento de servicios por incorporación de poblaciones nuevas a los servicios de 
recolección y disposición final de residuos sólidos domiciliarios y la mantención de jardi-
nes y áreas verdes, así como también a la realización de distintos eventos y actividades 
municipales tales como Expo Pehuenche, Aniversario de la comuna, Feria Navideña, 

Navidad y Año Nuevo.

AÑO GASTOS PAGADOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2021 99.371.887 

2022 64.212.665 -35,38%

2023 83.483.157 30,01
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c) Transferencias corrientes  
Para el año 2023 se efectuaron gastos por $ 2.643.206.132 correspondiente 

a transferencias corrientes entregadas tanto al sector público como al privado, lo que

correspondió al 20% del total de gastos anual del municipio.  

Transferencias corrientes al sector privado 
De los gastos totales realizados por este concepto, $ 879.191.384 fueron 

destinados al sector privado utilizados para la entrega de subvenciones a distintas 

organizaciones comunitarias, organizaciones de voluntariado, otras personas 

jurídicas (Corporaciones Municipales) así como también la entrega de ayudas monetarias 
en efectivo por parte del Depto. Social.  

El gasto por concepto de transferencias corrientes al sector privado fue un 

22,36% mayor al del año 2022, como se puede apreciar en el siguiente cuadro:

AÑO GASTOS PAGADOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2021 2.194.623.625

2022 2.430.505.586 10,75%

2023 3.064.297.556 26,08% 

AÑO GASTOS PAGADOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2021 757.693.243 

2022 7 18.521.580 -5,17%

2023 879.191.384 22,36%
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Se debe señalar, además, que para el año 2023 los recursos destinados 

específicamente para la entrega de ayudas sociales a la comunidad (entre las que 

se contempla ayuda en el pago de cuentas de servicios básicos, cuentas 

hospitalarias, compra de medicamentes e insumos, devolución en gastos de pasajes, 
cuentas por gastos funerarios, etc.) aumentó en un 18,52% respecto del año anterior: 

Transferencias corrientes al sector público 
 

Por concepto de transferencias corrientes al sector público, se realizaron gastos por 

$ 1.764.014.748, lo que significó un incremento del 26,99% respecto de los gastos por este 
concepto durante el periodo 2021-2022

En este ítem se encuentran los pagos que el municipio realiza como Aportes 

al Fondo Común Municipal (por la recaudación de beneficio de fondo común 

municipal de los permisos de circulación), así como también los que se realizan a 

los servicios incorporados a la gestión municipal, Salud y Educación, como se puede 

observar en los siguientes cuadros:

AÑO GASTOS PAGADOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2021 47.537.578

2022 65.346.615 37,46% 

2023 77.449.808 18,52% 

AÑO GASTOS PAGADOS VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2021 1.237.750.764

2022 1.389.101.617 12,23%

2023 1.764.014.748 26,99%
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d) Adquisición de activos no financieros 
La inversión efectuada a través del presupuesto municipal en el año 2023 por 

la adquisición de activos no financieros, tales como edificios (viviendas sociales), 

mobiliario, equipos informáticos, maquinaria y otros activos, alcanzó un total de $ 

334.944.536 lo que representa un gasto 44,41% mayor al realizado en el año 2022 

por igual concepto.  

AÑO APORTES AL DEPTO. 
DE EDUCACIÓN ($) 

VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2O21 18.149.252

2022 23.294.476 28,35%

2023 94.330.667 304,95%

AÑO APORTES AL DEPTO. 
DE EDUCACIÓN ($) 

VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2O21 432.648.557 

2022 483.729.790 11,81%

2023 619.563.255 28,08%

AÑO APORTES AL DEPTO. 
DE EDUCACIÓN ($) 

VARIACIÓN RESPECTO DEL 
EJERCICIO ANTERIOR

2O21 151.290.187

2022 231.946.716 53,31%

2023 334.944.536 44,41%
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3. Patrimonio institucional 
 Respecto del patrimonio municipal, se observan modificaciones por

$ 1.886.259.273 correspondiente a ajustes contables efectuados conforme lo dispone 

el Oficio CGR N° E 59.549 de 2020, sobre Procedimientos Contables para el Sector 

Municipal NICSP-CGR Chile.

DETALLE MONTO

Traspaso del Resultado del Ejercicio 2022 1.882.730.781

Devolución de ingreso percibido en exceso año 
2022

3.501.479

Devolución de ingreso percibido en exceso año 
2022

27.013

TOTAL 1.886.259.273
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ÁREA DE FINANZAS DEPARTAMENTO
DE EDUCACIÓN

 El presupuesto vigente del Departamento de Educación de la Ilustre Municipalidad

 de San Clemente para el año 2023 ascendió a M$ 27.466.937 (veintisiete mil

 cuatrocientos sesenta y seis millones novecientos treinta y siete mil pesos),

 incrementándose en un 19.30 por ciento en comparación al año 2022.

Ingresos Departamento de Educación

De la Subsecretaría de Educación
Se ingresó por este concepto durante el año 2023; donde se incluyen la Subvención

Normal Base, Subvención Programa de Integración Escolar (PIE), Subvención Escolar

Preferencial (SEP), Subvención Anual al Mantenimiento de Escuelas, Anticipos de la Sub-
vención, Otras Asignaciones varias de carrera docente y Bonos para los asistentes de la 
educación (art. 59 Ley 20.883 y bono Alta concentración de alumnos prioritarios), entre 
otras, la suma de M$ 17.072.649 (diecisiete mil setenta y dos millones seiscientos cuarenta 
y nueve mil pesos), siendo superior en un 14.99 por ciento en comparación al año 2022.

DelaJunta Nacional de Jardines Infantiles
 Se ingresó por este concepto, la Subvención y otros aportes de la Junta Nacional

 de Jardines Infantiles (Salas Cunas VTF), como carrera docente, Ley de Homologación,

y Bono de desempeño Laboral de asistentes de las salas cunas, entre otros, la suma de

M $ 460.673 (Cuatrocientos sesenta millones seiscientos setenta y tres pesos), siendo su-
perior en un 131.64 por ciento en comparación al año 2022, variación que se debe prin-
cipalmente al tratamiento sugerido por la unidad de Control Interno Municipal, quien a 
contar del segundo semestre 2022 solicitó que los recursos recibidos se manejaran de 
manera presupuestaria.
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Del Tesoro Público
 Dentro de las transferencias recibidas del Tesoro Público en el año 2023, se

 encuentran los Bonos de Escolaridad cuota 1 y 2, Adicional al Bono de

 Escolaridad, Aguinaldo de Fiestas Patrias, Art. 44 Ley 21.405 y Art. 42 Ley 21.526

 Asistentes de la Educación, Aguinaldo de Navidad y Bono Especial, por los cuales

 se ingresó la suma de M$ 724.424 (setecientos veinticuatro millones cuatrocientos

 veinticuatro mil pesos), siendo mayor en un 6.19 por ciento en comparación al año

 2022.

De la Dirección de Educación Pública
 Se ingresó por concepto de aporte Fondo de apoyo de la Educación Pública

 (FAEP) año 2023 y Fondo de Apoyo a la Reactivación Educativa la suma de M$

 521.622 (quinientos veintiún millones Seiscientos veintidós mil pesos), siendo

 mayor en un 6.19 por ciento en comparación al año 2022.

 

Aporte Municipal
 Los aportes recibidos por parte de la Municipalidad por concepto de cuotas de

 socios del Comité de Bienestar Municipal, aporte para pago de horas extras de

 procesos de plebiscito, aporte para mayor valor licitación de transportes escolares

 año 2023, aporte para pago de permisos de edificación proyecto Liceo Entre Ríos

 y programa de equinoterapia año 2023, ascienden a la suma de M$ 97.331

 (noventa y siete millones trescientos treinta y un mil pesos), monto que aumentó

 en un 379.59 por ciento en comparación al año 2022

Recuperaciones y Reembolsos por Licencias médicas.
 Por concepto de recuperación de Licencias médicas normal y licencias médicas

 ACHS-Mutual, se recaudó la suma de M$ 1.407.141 (mil cuatrocientos siete

 millones ciento cuarenta y un mil pesos), aumentando en un 2.15 por ciento con

 respecto al año 2022.
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Ingresos por percibir
Los ingresos por percibir se desglosan en licencias médicas devengadas al 31/12/2022 y 
percibidas durante el 2023, e ingresos de proyectos subtítulo 33, gastos de capital de la 
Junta Nacional de Jardines Infantiles del 50% del proyecto Piececitos de Ángel, y del 50% 
del Proyecto de Gotitas de Amor, por la suma de M$ 244.756 (doscientos cuarenta y cua-
tro millones setecientos cincuenta y seis mil pesos), monto que aumento en un 72.06 por 
ciento en comparación al año 2022.

 

Gastos de Capital
Por concepto de gastos de capital año 2023 ingresó el 40% de los proyectos con

 la Dirección de Educación Pública de la Esc. Chequen de la Peña, Esc. Enrique

 Correa Guzmán y Esc. Peumo Negro, por la suma de M$ 383.278 (trescientos

 ochenta y tres millones doscientos setenta y ocho mil pesos), monto que aumentó

 en un 105.72 por ciento en comparación al año 2022.

 

Saldo Inicial de Caja
 Con un saldo inicial de caja año 2023 de M$ 5.937.722 (cinco mil novecientos treinta y siete 
millones setecientos veintidós mil pesos), se inició la ejecución presupuestaria y financie-
ra para el año.

Gastos Departamento de Educación
 

En Personal
 Durante el año 2023 el gasto en personal ascendió a la suma de M$ 17.502.855

 (diecisiete mil quinientos dos millones ochocientos cincuenta y cinco mil pesos),

 que corresponde al 82.69 por ciento del gasto total ejecutado por el Departamento

 de Educación Municipal para el personal de planta, contrata y códigos del trabajo,

 tanto para dependencias DAEM como también para los establecimientos

 educacionales. Con respecto al año anterior hubo un aumento de un 20.11 por ciento, 
monto que se explica en el reajuste para el año 2023, el cual fue de un 12%, además de 
nuevos nombramientos de encargados de escuelas rurales y nuevas contrataciones ne-
cesarias para el correcto funcionamiento en los establecimientos educacionales.
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Bienes y Servicios de Consumo
 Corresponde al 10.24 por ciento del total de gastos del Departamento de

 Educación Municipal, el cual equivale a M$ 2.167.717 (dos mil ciento sesenta y

 siete millones setecientos diecisiete mil pesos), desglosándose entre otros gastos:

 Alimentos y Bebidas
 El gasto que se efectuó por este ítem alcanzó a la suma de M$ 112.887 (ciento

 doce millones ochocientos ochenta y siete mil pesos), que significó un aumento de

 un 47.04 por ciento con respecto al 2022. Dicho gasto recae en la compra de

 alimentación para salidas pedagógicas, y convenios de suministros para

 actividades de extraescolar y escuelas, además de alimentación para consumo

 animal del convenio de colaboración para el proyecto de equinoterapia.-

Textiles, Vestuario y Calzado
 Los gastos ejecutados bajo este concepto recaen principalmente en compras de

 vestuario para talleres de los alumnos de la comuna por Ley SEP e implementación y ves-
tuario para equipo de maestros del Departamento de Educación, los cuales ascendieron 
a la suma de M$ 15.266 (quince millones doscientos sesenta y seis mil pesos), monto que 
en comparación con el año 2022 aumentó en un 39.55 por ciento.

Combustibles y Lubricantes
 Los gastos bajo este concepto corresponden a gastos en adquisición de

 combustibles para vehículos del Departamento de Educación y vehículos de

 Escuela Diferencial y Liceo San Clemente Entre Ríos, además del combustible

 para el funcionamiento de la piscina temperada de la Escuela Diferencial, monto

que asciende a M$ 21.627 (veintiún millones seiscientos veintisiete mil pesos), el

 cual en comparación con el año 2022 sufrió una disminución de un 32.35 por

 ciento, baja que se explica en que la compra efectuada a fines del año 2022,cubrió

 gran parte de las necesidades del año 2023.
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Materiales de uso y consumo
 Los gastos ejecutados bajo este concepto, enfocados principalmente en los

 alumnos de la comuna, ascendieron a la suma de M$ 910.254 (novecientos diez

 millones doscientos cincuenta y cuatro mil pesos), monto que en comparación con

 el año 2022 aumentó en un 47.12 por ciento. Dentro de los gastos ejecutados por

 este concepto se encuentran la adquisición de material de enseñanza y oficina

 para entrega de material educativo a los alumnos, adquisición de tóner y tintas,

 adquisición de materiales de ferretería para mantenimiento de los diferentes

 establecimientos educacionales, material de aseo, materiales para mantenimiento

 y reparación de vehículos, entre otros.

Consumos Básicos
 Los gastos de los Establecimientos educacionales y dependencias en arriendo del

 Departamento de Educación de la comuna, por concepto de consumo de

 electricidad, agua, gas, telefonía fija y celular e internet, alcanzaron la suma de

M$ 331.511 (trescientos treinta y un millones quinientos once mil pesos), lo que

 significó una disminución de un 8.84 por ciento con respecto al año 2022, que se

 explica principalmente en la no renovación de planes de internet para chip de

 Tablet escuelas, los que fueron contratados a raíz de la pandemia COVID-19.

Mantenimiento y Reparaciones
 Con los recursos asignados a este ítem se reparan y mantienen los bienes

 muebles e inmuebles de Los Establecimientos Educacionales y dependencias

 DAEM de la comuna. En el año 2022 se destinaron a la reparación y mantención

 de edificios, muebles, equipos y vehículos la suma de M$ 33.795 (treinta y tres

 millones setecientos noventa y cinco mil pesos), monto que representa un

 aumento de un 69.08 por ciento respecto al año anterior.- Servicios Generales, Arriendos, 
Seguros y Otros. El gasto que se efectuó por estos ítems alcanzó la suma de M$ 742.378 
(setecientos cuarenta y dos millones trescientos setenta y ocho mil pesos), cifra que pre-
sentó un aumento de un 55.71 por ciento respecto al año anterior.  
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Servicios Generales, Arriendos, Seguros y Otros.
El gasto que se efectuó por estos ítems alcanzó la suma de M$ 742.378 (setecientos cua-
renta y dos millones trescientos setenta y ocho mil pesos), cifra que presentó un aumento 
de un 55.71 por ciento respecto al año anterior. Comprende los gastos por servicios gene-
rales, arriendos, servicios financieros y de seguros, servicios técnicos y profesionales,

 otros gastos en bienes y servicios de consumo, publicidad y difusión, aumento que

 se ve reflejado en el aumento del valor de la UF, provocando mayor gasto en seguros, por 
otro lado la contratación de nuevos recorridos de transportes escolares y mayor costo de 
la licitación de transportes escolares, aumento en pago de bono compensatorio sala cuna 
para madres con hijos menores de 2 años, contratación arriendo plataforma de gestión 
educacional LIRMI, servicios por salidas pedagógicas de varios establecimientos, entre 
otros.

Desahucios e Indemnizaciones
 Los egresos por este concepto alcanzaron la suma de M$ 325.048 (trescientos

 veinticinco millones cuarenta y ocho mil pesos), equivalente al 1.54 por ciento del

 Presupuesto de gastos del Departamento de Educación Municipal, monto que

 comparado con el año anterior presenta un aumento de un 110.67 por ciento,

 relativo principalmente a indemnizaciones por Bonificación al Retiro de Docentes y

 asistentes de la comuna.

Transferencias corrientes
 Los egresos por concepto de premios y otros alcanzaron la suma de M$ 8.27

 (ocho millones doscientos setenta y seis mil pesos), equivalente al 0.04 por ciento

 del Presupuesto de gastos del Departamento de Educación, monto que

 comparado con el año anterior presenta una disminución de un 63.05 por ciento, el

 cual recae principalmente en la disminución gradual que sufrió el Fondo de Apoyo

 a la Educación Pública 2022.
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Otros gastos corrientes
 Los egresos por concepto de devoluciones y compensaciones por daños a terceros y/o a 
la propiedad ascienden a la suma de M$ 221.325 (doscientos veintiún millones trescientos 
veinticinco mil pesos), equivalente al 1.05 por ciento del Presupuesto de gastos del

Departamento de Educación, monto que comparado con el año anterior presenta un 
aumento de un 1630.79 por ciento, el que comprende los gastos por cierre de programas 
como Fondo de apoyo a la Educación Pública (FAEP) año 2019 y 2020, Movámonos por la 
Educación año 2019 y 2020, devoluciones JUNJI, entre otras, además del pago de deman-
das ejecutoriadas.

Inversiones del Departamento de Educación
 

Adquisición de Activos No Financieros
 La inversión efectuada a través del Presupuesto Municipal de Educación, en el

 año 2023 fue de M$ 514.505 (quinientos catorce millones quinientos cinco mil

 pesos), cifra que equivale al 2.43 por ciento del Presupuesto de Gastos del

 Departamento de Educación, monto que comparado con el año anterior presenta

 una disminución de un 4.57 por ciento. Estas adquisiciones corresponden

 principalmente a:

Edificios
La inversión en edificios fue de M$ 12.813 (doce millones ochocientos trece mil

 pesos), los que corresponden a la adquisición de container para establecimientos

 de la comuna a través de la Subvención Escolar Preferencial.

Mobiliario y Otros
 La adquisición en mobiliario y otros para las escuelas y dependencias DAEM de la

 comuna, fue de M$ 33.148 (treinta y tres millones ciento cuarenta y ocho mil pesos),

cifra que disminuyó en un 42.35 por ciento en comparación del año 2022.
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Máquinas y Equipos
 La adquisición en máquinas y equipos para las dependencias DAEM y

 Establecimientos de la comuna, fue de M$ 180.554 (ciento ochenta millones

 quinientos cincuenta y cuatro mil pesos), cifra que aumentó en un 112.97 por ciento,

y que comprende maquinarias destinadas al funcionamiento de oficinas y

establecimientos educacionales de la comuna, como equipos de sonido, equipamiento 
deportivo, impresoras multifuncionales, entre otras.

Equipos y programas informáticos
 La adquisición de equipos y programas informáticos para las oficinas DAEM y escuelas 
de la comuna, fue de M$ 287.991 (doscientos ochenta y siete millones novecientos

noventa y un mil pesos), cifra que aumentó en un 27.92 por ciento con respecto al año 
2022, en los cuales se adquirieron equipos computacionales periféricos, entre otros, 
además afecta directamente el mayor valor del dólar, en los precios de los productos 
adquiridos.

Iniciativas de Inversión
 Las iniciativas de inversión efectuadas a través del Presupuesto Municipal, en el

 año 2023 fue de M$ 310.922 (trescientos diez millones novecientos veintidós mil

 pesos), cifra que equivale al 1.47 por ciento del Presupuesto de Gastos del

 Departamento de Educación, monto que comparado con el año anterior presenta

 un aumento de un 98.04 por ciento, monto que representa el gasto efectuado para

 cursar los estados de pagos de las obras pertenecientes al Fondo de Apoyo a la

 Educación Pública año 2020 (Escuela Ramadillas), Fondo de Apoyo a la

 Educación Pública año 2021 (Escuela Queri), Proyectos de Emergencia año 2022,

 subtítulo 33 de la Dirección de Educación Pública (Escuela Bella Unión y Escuela

 Los Almendros), Proyectos subtítulo 33, de la Junta Nacional de Jardines Infantiles

 (Sala Cuna y Jardín Infantil Piececitos de Ángel y Sala Cuna y Jardín Infantil

 Gotitas de Amor).
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Servicio de la Deuda

DeudaFlotante
 La deuda flotante pagada durante el año 2023, fue por la suma de M$ 115.012

 (ciento quince millones doce mil pesos), cifra que equivale al 0.54 por ciento del

 Presupuesto de Gastos del Departamento de Educación, correspondiente a

 compromisos adquiridos durante el año 2022, que en comparación a lo pagado

 durante año 2022 del año anterior disminuyó en un 7.68 por ciento. El año 2023

 terminó con una deuda de M$ 279.532 (doscientos setenta y nueve millones

 quinientos treinta y dos mil pesos), los cuales mayoritariamente corresponden a

 compras de la Subvención Escolar Preferencial, que deben pagarse durante el

 año 2024.
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Estado de situación financiera
1. Informe presupuesto año 2023
Departamento de salud.
El presupuesto del Departamento de Salud de la Ilustre Municipalidad de San Clemen-
te del año 2023 ascendió a M$ 12.900.387 (doce mil novecientos millones trescientos 
ochenta y siete mil pesos), monto que corresponde a un aumento de un 10,67 por ciento 
con respecto al año 2022.

Este presupuesto se desglose de la siguiente manera:

a) Ingresos departamento de salud

Percápita
Ingresaron al Departamento de Salud M$ 7.481.321 (siete mil cuatrocientos

ochenta y un millones trescientos veinte unos mil pesos) por concepto de

Percapita, monto que corresponde a un incremento de un 14,42 por ciento con

respecto al año 2022.

Aportes Afectados
Por concepto de Aportes Afectados ingresaron a las cuentas del Departamento

de Salud M$ 3.749.602 (tres mil setecientos cuarenta y nueve millones seiscientos dos mil 
pesos), de los cuales M$ 2.901.786 (dos mil novecientos unos millones setecientos ochenta 
y seis mil pesos) corresponden a convenios firmados entre la Ilustre Municipalidad de San 
Clemente y el Servicios de Salud del Maule. El convenio más grande suscrito entre ambas 
entidades corresponde al Servicio de Atención Primaria de Urgencia de Alta Resolución 
(SAR), el cual asciende a M$874.098 (ochocientos setenta y cuatro millones noventa y 
ocho mil pesos).

Del Tesoro Público
Esta cuenta corresponde a los aguinaldos de fiestas patrias y navidad, y bonos

de escolaridad. Durante el año 2023 se recibieron por este concepto M$ 150.334 (ciento 
cincuenta millones trescientos treinta y cuatro mil pesos), lo que corresponde a un incre-
mento del 7.32% con respecto al año 2022.
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Otras Entidades Publicas
Se recibieron por concepto de otras entidades públicas M$ 60.416 (sesenta millones

cuatrocientos dieciséis mil pesos), lo que representa una disminución de un 47,43 por 
ciento con respecto al año 2022. Esta disminución se debe a los menores ingresos recibi-
dos desde la JUNAEB, ya que en el Módulo Dental no se efectuaron las atenciones norma-
les, porque todavía no obtiene la autorización sanitaria.

Transferencia Municipal
La Municipalidad de San Clemente transfirió al Departamento de Salud M$ 619.563

(seiscientos diecinueve millones quinientos sesenta y tres mil pesos), lo que representa 
un aumento de un 28,08 por ciento con respecto al año 2022.

Venta de Bienes
Durante el año 2023 ingresaron M$ 77.414 (setenta y siete millones cuatrocientos catorce 
mil pesos) por concepto de venta de medicamentos en Farmacia Comunitaria del De-
partamento de Salud, lo que representa un incremento de un 16.44% con respecto al año 
2022.

Otros Ingresos
El Departamento de Salud recaudó M$ 735.694 (setecientos treinta y cinco millones seis-
cientos noventa y cuatro mil pesos) por concepto de otros ingresos, lo que representan 
un aumento de un 38,53 por ciento con respecto al año 2022. El mayor monto recaudado 
corresponde al ítem Recuperación de Licencias Médicas, cuyo valor es de M$ 686.857 
(seiscientos ochenta y seis millones ochocientos cincuenta y siete mil pesos).

Saldo Inicial de Caja
Con un saldo inicial de caja de M$ 2.114.871 (dos mil cientos catorce millones

ochocientos setenta y un mil pesos), se inició el Presupuesto del Departamento

de Salud del año 2023.
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b) Gastos departamento de salud

En Personal
Alcanzaron durante el año 2023 la suma de M$ 10.049.925 (diez mil cuarenta y nueve 

millones novecientos veinticinco pesos), que corresponde al 77,74 por ciento del gasto del 
Departamento de Salud. Con respecto al año anterior hubo un aumento de un 18,10 por 
ciento.

Durante dicho periodo se contó en promedio con 252 funcionarios de planta

considerando a Médicos, Odontólogos, Enfermeras, Matrones, Psicólogos, Trabajadores 
Sociales, Tens, Administrativos, Auxiliares, etc., más 85 funcionarios a contrata, y un

promedio de 25 personas efectuando funciones de reemplazo.

Bienes y Servicio de Consumo
Corresponde al 20,36 por ciento del total de gastos del presupuesto del Departamento de 
Salud, el cual equivale a M$ 2.631.417 (dos mil seiscientos treinta y un millones

cuatrocientos diecisiete mil pesos). A continuación, se presenta un desglose los gastos 
más importantes:

Combustibles y Lubricantes
El gasto que se efectuó por este ítem alcanzó a la suma de M$ 117.076 (cientodiecisiete 
millones setenta y seis mil pesos), lo que significó un aumento de un 33,49 por ciento con 
respecto al año 2022.

Medicamentos e Insumos Clínicos
Este ítem representa unos de los gastos más importantes que se efectúan en el

Departamento de Salud. Los gastos en medicamentos e insumos clínicos durante el año 
2023 fueron de M$ 623.825 (seiscientos veintitrés millones ochocientos veinticinco mil 
pesos), lo que representa un aumento de un 28,08 por ciento con respecto al año 2022.
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Consumo Básicos
Los gastos internos del Departamento de Salud (electricidad, agua, teléfonos,

correo, gas e internet), alcanzaron la suma de M$ 183.551 (ciento ochenta y tres

millones quinientos cincuenta y un mil pesos), lo que representa un aumento de un 4,62 
por ciento con respecto al año 2022.

Mantención y Reparaciones
Con los recursos asignados a este ítem se reparan y mantienen los bienes

muebles e inmuebles del Departamento de Salud. En el año 2023 se destinaron a la

reparación y mantención de edificios, muebles, equipamiento y vehículos la suma de 

M$ 131.045 (ciento treinta y un millones cuarenta y cinco mil pesos), lo que significó

un aumento de un 42,02 por ciento con respecto al año anterior.

Servicios Generales
El gasto que se efectuó por este ítem alcanzó la suma de M$ 662.573 (seiscientos sesenta 
y dos millones quinientos setenta y tres mil pesos), cifra superior en un 18,60 por ciento 
con respecto al año anterior. Comprende los gastos por servicios de aseo, servicios de

vigilancia, arriendo de vehículos y el pago de sala cuna a los hijos de funcionarias de salud.

Servicios Técnicos y Profesionales
Los gastos efectuados durante el año 2023 fueron de M$ 548.494 (quinientos cuarenta y 
ocho millones cuatrocientos noventa y cuatro mil pesos) lo que representa un aumento 
de un 35,52 por ciento con respecto al año anterior. Este ítem comprende los gastos co-
rrespondientes al procesamiento de exámenes de laboratorio que se le paga al Hospital 
Regional de Talca, contratación de especialistas (oftalmólogo, otorrino, ginecólogo), exá-
menes radiológicos y capacitación a funcionarios de salud. El aumento del gasto en este 
ítem, se produce porque en el año 2021 disminuyó la cantidad de exámenes de laborato-
rio que procesaba el Hospital de Talca, producto de la pandemia.

Durante los años 2022 y 2023, hubo que partir de cero con la mayoría de los pacientes, por 
lo tanto, hubo que tomarles todos sus exámenes de laboratorio.
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c) Inversión Departamento de Salud

Adquisición de Activos No Financieros
La inversión efectuada a través del Presupuesto del Departamento de Salud, en

el año 2023 fue de M$ 138.351 (ciento treinta y ocho millones trescientos cincuenta y un 
mil pesos), cifra menor en un 49,39 por ciento con respecto al año 2022. Esta adquisición 
corresponde principalmente a:

Vehículos
La adquisición de vehículo sumó M$ 29.990 (veinte nueve millones novecientos

noventa mil pesos) durante el año 2023, lo que corresponde a una disminución de un 
29,67 por ciento con respecto al año 2022.

Mobiliario y otros
La adquisición en mobiliarios y otros para las oficinas del Departamento de Salud, fue de 
M$ 9.979 (nueve millones novecientos setenta y nueve mil pesos), cifra inferior en un 72,14 
por ciento con respecto al año 2022, y que comprende entre otros, mobiliario y enseres 
destinados al funcionamiento de oficinas y edificaciones.

Maquinarias y equipos de oficina
La adquisición en máquinas y equipos para las oficinas del Departamento de Salud, fue 
de M$ 37.878 (treinta y siete millones ochocientos setenta y ocho mil pesos), cifra inferior 
en un 52,69 por ciento con respecto al año 2022, y que comprende equipamiento de salud 
y equipamiento de soporte para el área informática de salud.

Equipos Informáticos
La adquisición de equipamiento informático fue de M$ 50.511 (cincuenta millones qui-
nientos once mil pesos), lo que representa una disminución de un 29,67 por ciento con 
respecto al año 2022.
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d) Informe de pasivos
A continuación, se presenta el detalle de la deuda que al 31 de diciembre del año 2023 
tenía el Departamento de Salud. Esta deuda corresponde a las siguientes variables:

Pasivos
Corresponde a aquellas facturas, honorarios y sueldos no pagadas al 31 de diciembre del 
año 2023, y que son registradas como deuda flotante para ser pagadas al inicio del ejer-
cicio presupuestario 2024. El monto total es de $751.216.979 (setecientos cincuenta y un 
millones doscientos dieciséis mil novecientos setenta y nueve pesos), lo que representa 
un aumento de un 168,12 por ciento con respecto al año 2022.

Cotizaciones Previsionales
Las cotizaciones previsionales cuyo monto asciende a $ 170.034.647 (ciento setenta millo-
nes treinta y cuatro mil seiscientos cuarenta y siete pesos), lo que representa un aumento 
de un 6,52 por ciento con respecto a año 2022. Sin embargo, estas cotizaciones fueron 
pagadas durante los primeros días del mes de enero del año 2024.

Impuestos
Los impuestos sumaron $ 51.715.316 (cincuenta y un millones setecientos quince mil tres-
cientos dieciséis pesos), lo que representa un aumento de un 23,83 por ciento con respec-
to al año 2022. Es preciso señalar, que los impuestos fueron pagados durante los primeros 
días del mes de enero del año 2024.

Descuentos Voluntarios
Los descuentos voluntarios sumaron $ 43.151.177 (cuarenta y tres millones ciento

cincuenta y un mil ciento setenta y siete pesos), lo que representa una disminución de 
un 0,88 por ciento con respecto al año 2022. Los descuentos voluntarios fueron pagados 
durante el mes de enero del año 2024.
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Deuda Servicio de Salud del Maule
Existe una deuda con el Servicio de Salud del Maule que se va amortizando

mensualmente y que corresponde a adelantos estatales para pagar bonificación

a funcionarios del Departamento de Salud, quienes se acogieron a Retiro Voluntario,

beneficio establecido en la Ley N° 20.919. El monto total asciende a $208.624.081

(doscientos ocho millones seiscientos veinticuatro mil ochenta y un pesos),

correspondiente a 7 cuotas de $1.121.668 (un millón ciento veintiún mil seiscientos sesenta 
y ocho pesos), 12 cuotas de $518.064 (quinientos dieciocho mil sesenta y cuatro pesos), 
31 cuotas de $1.389.640 (un millón trescientos ochenta y nueve mil seiscientos cuarenta 
pesos), 33 cuotas de $203.716 (doscientos tres mil setecientos dieciséis pesos), 45 cuotas 
de $1.333.811 (un millón trescientos treinta y tres mil ochocientos once pesos) y 1 cuota de 
$1.333.827 (un millón trescientos treinta y tres mil ochocientos veintisiete pesos),

57 cuotas de $238.680 (doscientos treinta y ocho mil seiscientos ochenta pesos) más una 
cuota de $238.745 (doscientos treinta y ocho mil setecientos cuarenta y cinco pesos) y 57 
cuotas de $1.199.230 (un millón cientos noventa y nueve mil doscientos treinta pesos) más 
una cuota de $1.199.232 (un millón cientos noventa y nueve mil doscientos treinta y dos 
pesos).
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 Informe de Pasivos
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